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Propdsito del Plan Integral sobre Seguridad Escolar

Vigente el 1 de enero de 2019, el Proyecto de Ley de la Asamblea 1747 (Rodriguez), Planes de Seguridad Escolar, se convirtio en ley.
Este proyecto de ley requiere que durante la redaccion y el desarrollo de un plan integral de seguridad escolar (CSSP, por sus siglas
en inglés), el consejo de sitio escolar o comité de seguridad consulte con un departamento de bomberos y otras entidades de
primeros auxilios ademads de entidades actualmente requeridas. Requiere que el CSSP y cualquier actualizacion hecha al plan se
comparta con la agencia del orden publico y otras entidades de primeros auxilios.

El Cédigo Educativo de California (secciones 32280-32288) detalla los requisitos de todas las escuelas que brindan educacion a
cualquier nivel de kinder o ler-12vo afio, inclusivo, para redactar y desarrollar un plan de seguridad escolar relevante a las
necesidades y recursos de aquella escuela particular.

En 2004, la Legislatura y Gobernador reestructuraron y renumeraron las provisiones del Plan Integral de Seguridad Escolar en el
Proyecto de Ley del Senado (SB, por sus siglas en inglés) 719 y el Proyecto de Ley de la Asamblea (AB, por sus siglas en inglés) 115. Es
la intencion de la Legislatura en promulgar las provisiones para apoyar las escuelas publicas de California mientas desarrollan sus
obligatorios planes integrales de seguridad que son el resultado de un sistematico proceso de planificacidn, que incluye estrategias
disefiadas para la prevencién de, y educacion sobre, potenciales incidentes tratando con crimen y violencia en los planteles
escolares.

El requisito historico del Plan Integral sobre Seguridad Escolar fue presentado en el Proyecto de Ley del Senado 187, que fue
aprobado por el Gobernador y notada en 1997. Esta legislacién contaba con una cldusula de caducidad que declaré que esta
legislacion permaneceria vigente solo hasta el 1 de enero de 2000. El Proyecto de Ley del Senado 334 fue aprobada y notada en
1999 y perpetud esta legislacidn bajo el requisito de la legislacion inicial.

Planes Integrales sobre Seguridad Escolar son requeridos bajo SB 719 y AB 115 y cuentan con los siguientes elementos:

Evaluacién de delito escolar realizado en el plantel escolar y en funciones a nivel escolar
e Procedimientos sobre reportando abuso infantil
e  Procedimientos sobre desastre
e  Politicas sobre suspension y expulsidon
e  Procedimientos para notificar los maestros sobre alumnos peligrosos
e Politicas sobre discriminacién y acoso
e Politicas sobre cddigo de vestimento a nivel escolar
e  Procedimientos sobre ingreso y egreso seguro
e Politicas promulgadas para mantener un entorno seguro y ordenado
e Reglasy procedimientos sobre disciplina escolar
* Procedimientos sobre reportando crimen del odio

El Plan Integral sobre Seguridad Escolar sera repasado y actualizado para el 1 de marzo cada afio.

https://greer.galt.k12.ca.us/School/Safety/index.html
Una copia del Plan Integral sobre Seguridad Escolar esta disponible para repaso en .

Vision del Plan de Seguridad

Visidn

La visidon del “Comprehensive School Safety Plan” (Plan Integral de Seguridad Escolar) de la Escuela Primaria Greer es aumentar el
sentido de “comunidad” en nuestra escuela. Una escuela comunitaria segura es un lugar donde el aprendizaje puede ocurrir en un
ambiente acogedor sin intimidacidn, sin violencia y sin miedo para todos.

Misién

La Escuela Primaria Greer estd comprometida con la seguridad de los alumnos, el personal y los visitantes. La formacion profesional
y las asociaciones de colaboracion son necesarias para el éxito del plan de seguridad y la labor de gestién de emergencias que
incluyen la prevencidn, la preparacién, la respuesta y la recuperacién pertinentes a posibles crisis naturales y causadas por el
hombre.
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Componentes del Plan Integral sobre Seguridad Escolar (EC 32281)

Comité de Seguridad de la Escuela Primaria Vernon E. Greer

Stephanie Simonich: directora

Leah Wheeler: directora auxiliar

Sofia Flores: secretaria de la directora

Lisa Pino: orientadora académica

Danielle Anderson: logopeda

Lucia Walker: secretaria de asistencia

Jennifer Doberneck: asistente en el drea de la salud

Lien XI: médica de salud mental

Ingrid Carrillo: BOA

Veronica Salgado: coordinadora de Aprendizaje Extendido

Evaluacion sobre Seguridad Escolar
Datos de suspensiones y expulsiones de la Escuela Vernon E. Greer:

Datos de las suspensiones escolares:

2019-2020=4
2020-2021=0
2021-2022 =4

2022-2023 =34

Datos de expulsién:

2019-2020=0
2020-2021=0
2021-2022 =1
2022-2023 =1

Como se indica en la interfaz de datos escolares de California, el 3.3% de los alumnos fueron suspendidos al menos un dia. Esto
representa un aumento del 2.8% en comparacion con el afio anterior.

Esperamos que disminuya el nimero de suspensiones cada ciclo escolar. La disminucién debe atribuirse a un sistema de gestion
coherente a nivel escolar y a la implementacion de “Second Step” (Segundo Paso), el programa de educacion del caracter en los
niveles desde kinder de transicidn hasta 6.° grado.

Tasas de asistencia de la Escuela Vernon E. Greer

Como se indica en la interfaz de datos escolares de California, el 33.3% de los alumnos tuvieron ausentismo crénico. Esto representa
una disminucién del 24% en comparacion con el afio anterior.

Resultados de la Encuesta de California para una infancia saludable (California Healthy Kids Survey) de Vernon E. Greer

En el ciclo escolar 2022-2023, los alumnos de 5.° y 6.° grado completaron la Encuesta de California para una infancia saludable
(California Healthy Kids Survey). Estas encuestas proporcionan datos que ayudan a nuestra escuela a realizar lo siguiente: (1)
fomentar entornos escolares seguros y comprensivos, competencias socioemocionales y participacion en el aprendizaje; (2) evitar
los comportamientos que ponen en riesgo la salud de los jovenes y otros obstaculos para el rendimiento académico, y (3) promover
el desarrollo positivo, la resiliencia y el bienestar de los jovenes. Un conocimiento profundo del alcance y la naturaleza de estos
comportamientos, actitudes, experiencias y apoyos de los alumnos es esencial para orientar la mejora escolar y los programas
académicos, de prevencion y de salud.

Clima contra el acoso escolar
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El 82% de los alumnos de 5.° grado y el 94% de los de 6.° grado indicaron que los adultos dejan claro que el acoso escolar no esta
permitido.

El 79% de los alumnos de 5.° grado y el 70% de los de 6.° grado indicaron que, si hablan con un maestro, este hara algo para
ayudarles.

Entorno escolar, conexion escolar y motivacion académica

El 66% de los alumnos de 5.° grado y el 60% de los de 6.° indicaron que los maestros y los adultos de la escuela se preocupan por
ellos.

El 44% de los alumnos de 5.° grado y el 57% de los de 6.° indicaron que los maestros y los adultos de la escuela los escuchan cuando
tienen algo que decir.

El 46% de los alumnos de 5.° grado y el 53% de los de 6.° indicaron que los maestros y los adultos en la escuela se esfuerzan por
conocerlos.

El 62% de los alumnos de 5.° grado y el 56% de los de 6.° indicaron que los adultos que trabajan en esta escuela les dicen que hacen
un buen trabajo.

El 74% de los alumnos de 5.° grado y el 85% de los de 6.° indicaron que los adultos que trabajan en esta escuela creen que todos los
alumnos pueden tener éxito.

El 70% de los alumnos de 5.° grado y el 43% de los de 6.° indicaron que se sienten parte de esta escuela.

El 67% de los alumnos de 5.° grado y el 53% de los de 6.° indicaron que se sienten seguros en esta escuela.

Salud socioemocional

El 72% de los alumnos de 5.° grado y el 72% de los de 6.° indicaron que creen en si mismos.

El 64% de los alumnos de 5.° grado y el 68% de los de 6.° indicaron que creen en los demas.

El 77% de los alumnos de 5.° grado y el 72% de los de 6.° indicaron que son persistentes.

El 59% de los alumnos de 5.° grado y el 63% de los de 6.° indicaron que cuentan con apoyo escolar.

El 68% de los alumnos de 5.° grado y el 72% de los de 6.° indicaron que cuentan con el apoyo de sus compafieros.
El 63% de los alumnos de 5.° grado y el 68% de los de 6.° indicaron que tienen la fuerza de la empatia.

El 54% de los alumnos de 5.° grado y el 50% de los de 6.° indicaron que se sienten optimistas.

El 74% de los alumnos de 5.° grado y el 57% de los de 6.° indicaron que estaban agradecidos con respecto a la escuela.
El 76% de los alumnos de 5.° grado y el 76% de los de 6.° indicaron que tienen una mentalidad de crecimiento.

El 25% de los alumnos de 5.° grado y el 32% de los de 6.° indicaron que padecen un malestar emocional social.

Promocidn de la participacidn de los padres

El 90% de los padres indican que esta escuela responde con prontitud a las llamadas telefénicas, los mensajes o los correos
electronicos.

El 88% de los padres indican que esta escuela acoge y facilita la participacion de los padres.

El 84% de los padres indican que esta escuela alienta a los padres a ser socios activos en la educacion de sus hijos.

El 98% de los padres indican que el personal de la escuela trata a los padres con respeto.

El 92% de los padres indican que los maestros de esta escuela se comunican con los padres sobre lo que se espera que sus hijos
aprendan en clase.

El 90% de los padres indican que el personal de la escuela se toma en serio las preocupaciones de los padres.

El 96% de los padres indican que esta escuela es un lugar seguro para sus hijos.

Entornos de trabajo del personal

El 87% de los miembros del personal indican que esta escuela es un lugar comprensivo y acogedor para que el personal trabaje.

El 81% de los miembros del personal indican que esta escuela promueve la confianza y el compaferismo entre el personal.

El 94% de los miembros del personal indican que es un lugar seguro para el personal.

El 88% de los miembros del personal indican que los adultos que trabajan en esta escuela mantienen estrechas relaciones
profesionales entre si.

El 94% de los miembros del personal indican que los adultos que trabajan en esta escuela se apoyan y tratan con respeto.

El 97% de los miembros del personal indican que los adultos que trabajan en esta escuela sienten la responsabilidad de mejorarla.

Estrategias y Programas para Proporcionar y Mantener un Alto Nivel de Seguridad (EC 32281(a)1, asuntos A-J)
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La Escuela Primaria Greer ofrece a los alumnos diversas oportunidades que promueven un entorno de aprendizaje positivo y
atractivo. Al principio del ciclo escolar, se comunica a los maestros, al personal, a los padres y a los alumnos un programa de
disciplina a nivel escolar con normas y expectativas claramente definidas. A lo largo del afio, los maestros y el personal siguen
reforzando las experiencias sociales positivas y adecuadas para los alumnos.

La seguridad de los alumnos es una prioridad en la Escuela Primaria Greer. Cualquier visitante a la Escuela Primaria Greer debe
registrarse en la direccion de la escuela. Los visitantes se registran y llevan un distintivo de visitante durante su visita. El distrito
proporciona supervisores de patio y guardias de cruce para garantizar que los alumnos estén seguros en el plantel antes, durante y
después de clase. Ocho supervisores de patio trabajan antes de clase y a lo largo del dia para supervisar la seguridad de los alumnos
en el plantel, el patio de juegos y la cafeteria. Los ocho supervisores de patio trabajan después de clase para supervisar la seguridad
de los alumnos en el plantel. Se celebran reuniones mensuales de personal para los supervisores de patio en las que se imparte
formacion continua y se abordan cuestiones de seguridad. Todos los empleados del distrito llevan un distintivo de identificacién con
una fotografia para que se los pueda identificar con claridad. Las normas de seguridad de la escuela estan bien establecidas y son
aplicadas por todos los miembros del personal. El distrito hace un gran esfuerzo para garantizar que la Escuela Primaria Greer esté
limpia y sea segura y funcional. Para ayudar con esto, el distrito proporciona tres miembros del personal de mantenimiento para
limpiar y mantener la escuela de manera regular.

El Distrito de la Unidn Escolar Conjunta de Primarias de Galt ha adoptado un Manual de mantenimiento que describe las normas de
limpieza para todas las escuelas. Las reparaciones del sitio y el cuidado del paisajismo se abordan a través del Departamento de
Mantenimiento y Operaciones del distrito. Se utiliza un servicio de asistencia de mantenimiento para garantizar un servicio rapido y
para abordar las reparaciones de emergencia.

El orgullo de la Escuela Primaria Greer se manifiesta en el cuidado de nuestras instalaciones por parte de maestros, personal, padres
y alumnos. Los alumnos deben utilizar los pasillos en lugar de las zonas con césped. Las normas escolares promueven el cuidado de
la propiedad escolar.

Seguridad del plantel

Con el fin de fortalecer nuestra labor de seguridad para escuelas seguras en todo el distrito, se siguen los siguientes procedimientos
adicionales:

Las puertas de los salones de clase estaran cerradas con llave durante el dia escolar.

Se designan lugares especificos para dejar y recoger a los alumnos.

Las puertas de seguridad se bloquean o cierran para proporcionar una via de entrada y otra de salida.

Se implementan protocolos para garantizar la seguridad de los alumnos durante situaciones de emergencia.

El equipo de seguridad se utiliza adecuadamente.

Las autoridades policiales participaron en el analisis y la actualizacion de los protocolos de seguridad del plantel.

Pautas del distrito cuando todos los administradores estan fuera del plantel:

Notificar al personal que la administracidn no estard en el plantel.

Notificar al personal quién serd el maestro a cargo (TIC, por sus siglas en inglés). Cuando sea posible, el TIC debe tener una
certificacion profesional administrativa.

Los miembros del personal deben conocer los pasos que tomarian para comunicarse con el TIC en caso de emergencia o por un
problema de disciplina.

El TIC debe tener acceso a una llave maestra y, posiblemente, a una radio.

El TIC debe conocer los procedimientos de cierre de emergencia del sitio y la oficina.

El personal de la oficina debe saber cdmo comunicarse con el TIC en todo momento.

El TIC debe saber que necesita llamar a la oficina del distrito para obtener apoyo, segun sea necesario.

La oficina del distrito y la superintendenta deben saber cudndo todos los administradores estan fuera del plantel.

Relaciones de colaboracién para reforzar la seguridad escolar

La ciudad de Galt y otras agencias gubernamentales que operan dentro de los limites del distrito escolar a menudo trabajan juntas
para proporcionar entornos escolares seguros:

La ciudad de Galt proporciona fondos para un policia escolar que trabaja con nuestras escuelas cuando sea necesario para ayudar a
los alumnos con faltas injustificadas (truant) y ausentes, problemas extremos de comportamiento y los conflictos graves de los
alumnos en caso de que ocurran.
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El Departamento de Bomberos de Galt, junto con el Departamento de Policia de Galt, proporciona asistencia técnica al distrito con
respecto al desarrollo de la planificacién y preparacién para emergencias.

Los Servicios de Proteccién de Menores de los condados de Sacramento y San Joaquin estan disponibles para responder a
situaciones de emergencia de peligro para menores, asi como para ofrecer consultas sobre posibles problemas de maltrato infantil.
El Departamento de Salud y Servicios Humanos del condado de Sacramento financia un programa comunitario, “Alternatives for Galt
Youth” (Alternativas para los jovenes de Galt), que ofrece servicios de prevencion del abuso de sustancias y de intervencion para los
jovenes de Galt y sus familias.

Las personas de la Oficina de Condena Condicional del condado de Sacramento, el Departamento de Policia de Galt, la Oficina de
Educacion del condado de Sacramento, asi como el personal del distrito forman en conjunto el Consejo Examinador de Asistencia
Escolar (SARB, por sus siglas en inglés) para hacer intervenciones con las familias que no pueden constantemente llevar a sus hijos a
la escuela de manera oportuna.

El distrito tiene acuerdos de uso conjunto con la ciudad de Galt que prevén el uso sistematico fuera del horario escolar de las
instalaciones de la escuela y de la ciudad con fines recreativos, proporcionando a los alumnos y a sus familias zonas seguras para
disfrutar de actividades deportivas juveniles. En algunos casos, los acuerdos de uso conjunto también incluyen equipamientos como
gradas, mallas de proteccién y fuentes de agua potable que estan a disposicion de los alumnos del distrito durante la jornada escolar
y fuera de ella.

Servicios de asesoramiento y bienestar

Se ofrecen servicios de asesoramiento y bienestar. Los servicios incluyen lo siguiente:
Psicéloga

Orientadora académica de la escuela

Médico de salud mental

Asistencia

Remisiones a servicios de apoyo comunitarios

Normas de comportamiento de los alumnos

Las normas de comportamiento se incluyen en la “Guia informativa para padres” del distrito, que se distribuye a todas las familias la
primera semana de cada ciclo escolar. También se puede acceder a esta informacion en el sitio web de la escuela.

La informacién contenida en la guia refleja la premisa basica de la Constitucién del Estado de California:

Todos los alumnos y el personal de las escuelas publicas, primarias, secundarias y preparatorias/bachilleratos tienen el derecho
inalienable de asistir a planteles que sean seguros y pacificos.
Seccion 28C del Articulo 1

La guia describe las expectativas en materia de asistencia, ausentismo injustificado, ciudadania, habitos de trabajo y apariencia,
ademads de proporcionar informacion detallada sobre las intervenciones de la escuela y el Distrito y las alternativas a la suspension o
expulsién. Hay varias paginas que describen detalladamente las secciones del Cédigo de Educacién de California que rigen la
conducta de los alumnos y las consecuencias de la conducta indebida.

Medidas escolares preventivas

Apoyo a los alumnos
Un sistema de apoyo de multiples niveles que utiliza los datos para ayudar a ajustar la evaluacién del comportamiento académico y
socioemocional y los recursos educativos a las necesidades de cada alumno.

Programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervencién para la Conducta Positiva)

Un marco en etapas y basado en evidencias para apoyar la salud conductual, académica, social, emocional y mental de los alumnos.
El programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervencion para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en
inglés) mejora la competencia socioemocional, el éxito académico y el entorno escolar. También mejora la salud y el bienestar de los
maestros. Es una forma de crear entornos de aprendizaje positivos, predecibles, equitativos y seguros en los que todos prosperen.

“Positive Discipline” (Disciplina Positiva) de Fred Jones
Cada saldn de clase aplica procedimientos de gestion que reflejan la disciplina y la instruccidn positiva en dicho salon.
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Reconocimiento de las fortalezas y los talentos de los jovenes

Como comunidad escolar, entendemos y reconocemos las fortalezas y los talentos de los jovenes. Los maestros crean actividades y
proyectos para poner en practica las fortalezas de los estudiantes. Los estudiantes fijan metas para su futuro, incorporando sus
fortalezas individuales. Al reconocer y aprovechar las fortalezas de los estudiantes, esperamos aumentar la participaciony la
esperanza de nuestros jovenes.

Resolucidon de conflictos de “Second Step” (Segundo Paso)

Cada saldn de clase implementa un programa de aprendizaje socioemocional a nivel de grado que ensefia diversas habilidades
socioemocionales, como el reconocimiento y el manejo de las emociones, la empatia, la resolucion de problemas, la prevencién del
acoso escolar y la fijacion de metas.

Reuniones en el salén de clase de una comunidad escolar afectuosa

Los maestros crean un entorno en el que el aprendizaje, las opiniones y las preocupaciones se toman en serio, y en el que los
alumnos participan como contribuyentes valiosos e influyentes en la comunidad del salon de clase. Todos los maestros completan
las primeras ocho semanas de lecciones para ayudar a los alumnos a conocerse, establecer normas en el salén de clase y aplicar
valores sociales positivos a sus interacciones con los demas. Siempre que sea necesario, se utilizan lecciones basadas en temas
concretos.

Practicas Restauradoras

El personal escolar utiliza Practicas Restauradoras para promover y reforzar una cultura escolar positiva y mejorar las relaciones
prosociales dentro de la comunidad escolar. Las Practicas Restauradoras permiten un cambio en la practica que da lugar a una
cultura integradora, incorpora un proceso justo en las practicas de toma de decisiones y facilita el aprendizaje para abordar el
impacto de sus acciones a través de un enfoque que permite una verdadera rendicion de cuentas, el desarrollo de habilidades, la
cooperacioén y el entendimiento mutuo.

Calming Corners (Esquinas de Relajacién) del salon de clase
Cada saldn de clase dispone de un espacio seguro y reconfortante para que el alumno respire profundo y deje que sus emociones se
asienten antes de que sean demasiado grandes para que el nifio pueda manejarlas.

Fomentar la resiliencia de los alumnos
Practicas basadas en el trauma para establecer relaciones sélidas y crear un espacio seguro que permita a los alumnos aprender a un
alto nivel.

Salén sensorial
Se proporciona un saldn de clase para que los alumnos tengan un espacio para explorar actividades que los tranquilicen o se
dediquen a actividades que les gusten.

Reglas del salén de clase
Los maestros y estudiantes determinan cdmo quieren sentirse en clase, qué acciones fomentaran esos sentimientos y cémo prevenir
y gestionar los conflictos.

Llenado de cubetas (bucket filling)
Llenamos las cubetas los unos a los otros para resolver la negatividad, el acoso escolar y el vaciado de las cubetas (bucket dipping).

Ciudadania digital
Los maestros construyen una cultura escolar positiva que apoya el uso seguro y responsable de la tecnologia con el curriculo de
ciudadania digital para los niveles entre kinder y 12.° grado de Common Sense Education. Los estudiantes adquieren habilidades en

torno al pensamiento critico, el debate ético y la toma de decisiones.

Perro de terapia
Maggie ayuda a los alumnos a mejorar las habilidades sociales y la comunicacién verbal. Nos hace sonreir.

Participacion familiar e involucramiento de los padres
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La participacion familiar y el involucramiento de los padres aumenta mediante la promocidn de eventos como la Noche de Regreso a
Clases, el Carnaval de Otofio, las noches de cine, “Round-Ups” (reuniones escolares), la Carrera por Rhett (Runnin' for Rhett), los
viajes de estudio y la visita escolar. Los padres son una parte integral del Comité Asesor para el Idioma Inglés, el Club de Padres y el
Consejo de Sitio Escolar. Se los alienta a que den de su tiempo en el plantel y en los salones de clase. Los padres reciben Planes de
Aprendizaje Personalizados y acceso al registro de calificaciones, a través del Portal para Padres, para ayudar a guiar la participacién.
Ademas, las clases de crianza apoyan el involucramiento efectivo de los padres.

Aprendizaje Extendido en Greer

El programa extracurricular implica la colaboracion entre padres, jévenes, representantes de sitios escolares y organismos
gubernamentales, como las fuerzas de seguridad locales y los departamentos locales de parques y recreacién, y personas de
organizaciones comunitarias y del sector privado. Los programas se crean mediante asociaciones entre las escuelas y los recursos de
la comunidad local para proporcionar lectoescritura, enriquecimiento académico y alternativas seguras y constructivas para los
alumnos.

Bloques de aceleracidn
Un dia extendido permite tiempo de aprendizaje adicional en dreas de necesidad.

Orientadora académica de la escuela
La orientadora académica escolar de la escuela apoya a todos los alumnos de diversas maneras. Estos apoyos pueden centrarse en el
comportamiento, las necesidades académicas o el apoyo socioemocional.

Médico de salud mental

El médico de salud mental del sitio proporciona servicios de salud mental y recursos comunitarios a los alumnos y sus familias. El
“School Based Mental Health and Wellness Program” (Programa Escolar de Salud Mental y Bienestar) de la Oficina de Educacion del
Condado de Sacramento (SCOE, por sus siglas en inglés) es una extension del Centro de Salud de Sacramento.

Policia escolar

El policia escolar ayuda a construir una cultura escolar positiva, trabajando en estrecha colaboracién con el Equipo de Liderazgo
Escolar y teniendo un impacto positivo en la comunidad escolar mientras se enfoca en la seguridad de la escuela. Los cuatro deberes
principales son los siguientes: uno como asesor, hablando con los alumnos y el personal y ofreciendo orientacion y asistencia; apoyo
con la intervencidn en el plantel, la formacién de personal y las sesiones informativas para los padres; vinculacion de los alumnos,
los padres y el personal con recursos y servicios, y, por ultimo, como profesional de la aplicacién de la ley cuando el caso amerita
intervenciones de nivel lll. Los contactos de los alumnos con la policia escolar (SRO, por sus siglas en inglés) son de naturaleza
positiva y sirven para conectar al alumno con otro adulto bondadoso en el plantel o para proporcionar asesoria, orientacién y
conexiones con los servicios necesarios.

(A) Procedimientos sobre Reportando Abuso Infantil (EC 35294.2 [a] [2]; PC 11166)
Prevencion y denuncia de abuso infantil: politica/regulacién 5141.4 del consejo

El Consejo Directivo estda comprometido a apoyar la seguridad y el bienestar de los alumnos del distrito y desea facilitar la
prevencion y la respuesta al abuso y la negligencia infantil. La superintendenta o la persona designada desarrollaran e
implementaran estrategias para prevenir, reconocer y denunciar con prontitud el abuso y la negligencia infantil conocido o
sospechado.

El abuso o la negligencia infantil incluyen lo siguiente: (Secciones 11165.5, 11165.6 del Cédigo Penal)

Una lesion fisica o muerte infligida por medios que no sean accidentales a un nifio por otra persona.

Abuso sexual de un nifo, incluida la agresion sexual o la explotacion sexual, segun se define en la Seccién 11165.1 del Cédigo Penal.

Negligencia de un nifio, segun se define en la Seccion 11165.2 del Cédigo Penal.

Dafio o lesion intencional a un nifio o la puesta en peligro de la persona o la salud de un nifio, segun se define en la Secciéon 11165.3
del Cédigo Penal.
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Castigos corporales ilegales o lesiones, segun se define en la Seccion 11165.4 del Cédigo Penal.

La superintendenta o la persona designada pueden proporcionar a un alumno que es victima de abuso servicios de salud mental en
la escuela u otros servicios de apoyo o pueden remitir al alumno a los recursos disponibles dentro de la comunidad, segun sea
necesario.

El abuso o la negligencia infantil no incluyen lo siguiente:
Una pelea mutua entre menores. (Seccidn 11165.6 del Cédigo Penal)

Una lesién causada por la fuerza razonable y necesaria utilizada por un funcionario de policia que actua dentro del curso y alcance
del empleo. (Secciones 11165.5, 11165.6 del Cédigo Penal)

Una lesidn resultante del ejercicio por parte de un maestro, subdirector, director u otro empleado certificado del mismo grado de
control fisico sobre un alumno que un padre/tutor tendria el privilegio legal de ejercer, sin exceder la cantidad de control fisico
razonablemente necesario para mantener el orden, proteger la propiedad, proteger la salud y la seguridad de los alumnos o
mantener condiciones apropiadas y adecuadas que propicien el aprendizaje. (Seccién 44807 del Cédigo de Educacion)

Una lesidn causada por el uso de la fuerza por parte de un empleado de la escuela que es razonable y necesaria para sofocar un
disturbio que amenace con lesiones fisicas a las personas o dafios a la propiedad, con fines de defensa propia, o para obtener armas
u otros objetos peligrosos bajo el control de un alumno. (Seccion 49001 del Cédigo de Educacidn)

Dolor fisico o malestar causado por la competencia atlética u otra actividad recreativa en la que participa voluntariamente un
alumno. (Seccidn 49001 del Codigo de Educacion)
Indigencia o clasificacién como menor sin acompafiante. (Seccién 11165.15 del Codigo Penal)

Los denunciantes obligatorios incluyen, entre otros, a maestros; auxiliares de instruccion; ayudantes o asistentes de los maestros;
empleados clasificados; empleados certificados de personal estudiantil; funcionarios administrativos o supervisores de la asistencia
de los nifios; entrenadores, administradores y directores deportivos; licenciatarios, administradores y empleados de un centro de
cuidado infantil diurno autorizado; maestros del programa Head Start; policias del distrito o funcionarios de seguridad; enfermeros
autorizados o proveedores de asistencia médica y administradores, presentadores y asesores de un “Child Abuse Prevention
Program” (Programa de Prevencidn del Abuso Infantil). (Seccién 11165.7 del Cédigo Penal)

Sospecha razonable significa que es objetivamente razonable que una persona tenga una sospecha, basada en hechos que podrian
hacer que una persona razonable en una posicidn similar, recurriendo, cuando sea apropiado, a la capacitacion y experiencia de la
persona, sospeche de abuso o negligencia infantil. Sin embargo, la sospecha razonable no requiere certeza de que ha ocurrido abuso
o negligencia infantil ni requiere una indicacion médica especifica de abuso o negligencia infantil. (Seccidon 11166 del Cddigo Penal)

Delitos denunciables

Un denunciante obligatorio debera hacer una denuncia utilizando los procedimientos que se proporcionan a continuacion, siempre
gue, actuando en una capacidad profesional o dentro del ambito del empleo, el denunciante obligatorio tenga conocimiento u
observe a un nifio que el denunciante obligatorio sepa o sospeche razonablemente que ha sido victima de abuso o negligencia
infantil. (Seccién 11166 del Codigo Penal)

Cualquier denunciante obligatorio que tenga conocimiento o que sospeche razonablemente que un nifio estd sufriendo un dafo
emocional grave o estd en un riesgo sustancial de sufrir un daflo emocional grave, basado en evidencia de ansiedad severa,
depresion, retraimiento o comportamiento agresivo inapropiado hacia si mismo o hacia los demds, puede hacer una denuncia ante
la agencia correspondiente. (Secciones 11165.9, 11166.05, 11167 del Cddigo Penal)

Cualquier empleado del distrito que crea razonablemente haber observado la comision de un asesinato, una violacién o un acto
lascivo u obsceno mediante el uso de la fuerza, la violencia, la coaccidn, la amenaza o el temor de lesiones corporales inmediatas e
ilegales contra una victima que sea un nifio menor de 14 afios deberd notificar a un funcionario de la policia. (Secciones 152.3, 288
del Cédigo Penal)

Responsabilidad de la generacion de denuncias
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Las obligaciones de denuncia de los denunciantes obligatorios son individuales y no se pueden delegar a otra persona. (Seccion
11166 del Cédigo Penal)

Cuando dos o mas denunciantes obligatorios tienen conocimiento conjunto de un caso conocido o sospechoso de abuso o
negligencia infantil, la denuncia puede ser realizada por un miembro del equipo seleccionado de mutuo acuerdo y una sola denuncia
puede ser realizada y firmada por el miembro seleccionado del equipo denunciante. Todo miembro que tenga conocimiento de que
el miembro designado para presentar la denuncia no lo ha hecho, debera hacerlo a partir de entonces. (Seccion 11166 del Cédigo
Penal)

Ningun supervisor o administrador impedira o inhibira a un denunciante obligatorio de hacer una denuncia. (Seccién 11166 del
Cadigo Penal)

Cualquier persona no indicada como denunciante obligatorio que tenga conocimiento u observe a un nifio que la persona sepa o
sospeche razonablemente que ha sido victima de abuso o negligencia infantil puede denunciar el caso conocido o sospechado de
abuso o negligencia infantil a la agencia correspondiente. (Seccion 11166 del Cédigo Penal)

Procedimientos de generacién de denuncias

Denuncia telefdnica inicial

Inmediatamente o tan pronto como sea posible después de conocer u observar sospechas de abuso o negligencia infantil, un
denunciante obligatorio deberd generar una denuncia inicial por teléfono a cualquier Departamento de Policia (excluyendo un
Departamento de Policia/Seguridad del distrito escolar), Departamento del Alguacil, Departamento de Condena Condicional del
condado si es designado por el condado para recibir dichos informes, o Departamento de Bienestar del condado. (Secciones
11165.9, 11166 del Cédigo Penal)

Dichos informes se presentaran a las siguientes agencias:

Servicios de Proteccién Infantil del condado de Sacramento
(nombre de la agencia correspondiente)

3331 Power Inn Road, Sacramento, CA 95826
(direccion)

916-875-5437

(nimero de teléfono)

Cuando se haga la denuncia telefénica inicial, el denunciante obligatorio anotara el nombre del funcionario contactado, la fecha y
hora en que se contactd y cualquier instruccidn o consejo recibido.

Denuncia escrita

Dentro de las 36 horas posteriores a conocer u observar la informacién relacionada con el incidente, el denunciante obligatorio
preparard y enviara, enviard por fax o transmitira electronicamente a la agencia correspondiente una denuncia de seguimiento por
escrito, que incluya un formulario completo del Departamento de Justicia (DOJ, por sus siglas en inglés) de California (BCIA 8572).
(Secciones 11166, 11168 del Cédigo Penal)

El formulario del DOJ se puede obtener de la oficina del distrito u otras agencias correspondientes, como el Departamento de
Policia, el Departamento del Alguacil o el Departamento de Condena Condicional o Bienestar del condado.

Las denuncias de sospecha de abuso o negligencia infantil incluiran, si se conoce, lo siguiente: (Seccién 11167 del Cddigo Penal)

El nombre, la direccién comercial y el nimero de teléfono de la persona que realiza la denuncia y la capacidad que hace que la
persona sea un denunciante obligatorio.

El nombre y la direccién del nifio, la ubicacién actual y, cuando corresponda, la escuela, el grado y la clase.
Los nombres, las direcciones y los nimeros de teléfono de los padres/tutores del nifio.

El nombre, la direccidn, el numero de teléfono y otra informacién personal relevante sobre las personas que podrian haber abusado
o descuidado al nifio.

La informacién que dio lugar a la sospecha razonable de abuso o negligencia infantil y las fuentes de esa informacion.
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El denunciante obligatorio debera presentar una denuncia, incluso si parte de esta informacidn no se conoce o es incierta para el
denunciante obligatorio. (Seccion 11167 del Cédigo Penal)

El denunciante obligatorio puede dar a un investigador de una agencia que investigue el caso, incluida una agencia de licencias,
cualquier informacién relevante para un incidente de abuso o negligencia infantil o para una denuncia realizada por dafio emocional
grave, de conformidad con la Seccidén 11166.05 del Cédigo Penal. (Secciéon 11167 del Cédigo Penal)

Denuncias internas

No se requerira que el denunciante obligatorio revele la identidad del denunciante obligatorio a un supervisor, la directora o la
superintendenta o la persona designada. (Seccién 11166 del Cédigo Penal)

Sin embargo, se recomienda, pero no se exige, que los empleados que denuncien un abuso o una negligencia infantil a una agencia
correspondiente notifiquen a la directora lo antes posible después de la denuncia telefdénica inicial a la agencia correspondiente.
Cuando se le notifique, la directora informara a la superintendenta o a la persona designada.

La directora asi notificada deberd proporcionar al denunciante obligatorio toda la asistencia necesaria para cerciorarse de que los
procedimientos de generacidén de denuncias se lleven a cabo de acuerdo con la ley, la politica del consejo y la regulacién
administrativa. A peticién del denunciante obligatorio, la directora puede ayudar a completar y presentar los formularios necesarios.

Denunciar la informacién a un empleador, un supervisor, la directora, un orientador académico escolar, un compariero de trabajo u
otra persona no sera un sustituto de hacer una denuncia obligatoria a la agencia correspondiente. (Seccién 11166 del Codigo Penal)

Capacitacion

Dentro de las primeras seis semanas de cada ciclo escolar, o dentro de las primeras seis semanas de empleo, si se contrata durante
el ciclo escolar, la superintendenta o la persona designada proporcionaran una capacitacion en los requisitos de denuncias
obligatorias a los empleados del distrito y a las personas que trabajan en su nombre que son denunciantes obligatorios. (Seccién
44691 del Cédigo de Educacidn; Seccion 11165.7 del Cédigo Penal)

La superintendenta o la persona designada deberan utilizar el médulo de capacitacion en linea proporcionado por el Departamento
de Servicios Sociales de California (CDSS, por sus siglas en inglés). (Seccién 44691 del Cédigo de Educacion)

La capacitacién incluird, por ejemplo, la capacitacion en la deteccion y la denuncia de abuso y negligencia infantil. Ademas, la
capacitacion incluira informacion de que el hecho de no denunciar un incidente de abuso o negligencia infantil conocido o
razonablemente sospechado, segun lo exige la ley, es un delito menor punible con prisién o multa, segln se especifique. (Seccién
44691 del Cédigo de Educacidn; Seccion 11165.7 del Cédigo Penal)

La superintendenta o la persona designada deberan obtener y conservar prueba de que cada denunciante obligatorio completé la
capacitacion. (Seccion 44691 del Cédigo de Educacién)

Ademas, al menos una vez cada tres afios, el personal de la escuela puede recibir capacitacion en la prevencién del abuso infantil,
incluido el abuso sexual, en las instalaciones de la escuela, por parte del personal de la escuela o programas patrocinados por la
escuela. (Seccidn 44691 del Cédigo de Educacidn)

Entrevistas de los Servicios Sociales a las victimas

Siempre que el CDSS u otra agencia gubernamental estén investigando una sospecha de abuso o negligencia infantil que ocurrié
dentro del hogar del nifio o en un centro de cuidado fuera del hogar, el alumno puede ser entrevistado por un representante de la
agencia durante el horario escolar, en las instalaciones de la escuela. La superintendenta o la persona designada le dardn al alumno
la opcion de ser entrevistado en privado o en presencia de cualquier adulto empleado escolar o asistente voluntario seleccionado
por el alumno. (Seccién 11174.3 del Cédigo Penal)

Un miembro del personal o un asistente voluntario seleccionado por un nifio pueden negarse a estar presentes en la entrevista. Si la
persona seleccionada acepta, la directora o la persona designada deberan informar a la persona de los siguientes requisitos antes de

la entrevista: (Seccion 11174.3 del Cédigo Penal)

El propdsito de la presencia de la persona seleccionada en la entrevista es brindar apoyo al nifio y permitirle estar lo mas comodo
posible.

La persona seleccionada no participara en la entrevista.
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La persona seleccionada no discutird los hechos o las circunstancias del caso con el nifio.

La persona seleccionada esta sujeta a los requisitos de confidencialidad de la Ley de Denuncia de Abuso y Negligencia Infantil (Child
Abuse and Neglect Reporting Act), cuya infraccion es punible segun lo especificado en la Secciéon 11167.5 del Cédigo Penal.

Si un miembro del personal acepta estar presente, la entrevista se llevara a cabo en un momento durante el horario escolar en el
gue no implique un gasto para la escuela. (Seccién 11174.3 del Cddigo Penal)

Entrega de un nifio a un funcionario de la policia

Cuando un nifio es entregado a un funcionario de la policia y puesto bajo custodia como victima de sospecha de abuso o negligencia
infantil, la superintendenta, la persona designada o la directora no notificaran al padre/tutor, sino que proporcionaran al funcionario
de la policia la direccidn y el nimero de teléfono del padre/tutor del nifio. (Seccion 48906 del Codigo de Educacion)

Quejas de los padres/tutores:

Con previa solicitud, la superintendenta o la persona designada deberan proporcionar a los padres/tutores procedimientos para
denunciar sospechas de abuso infantil que ocurran en un plantel escolar a las agencias correspondientes. En el caso de los
padres/tutores cuyo primer idioma no es el inglés, dichos procedimientos se realizaran en su primer idioma y, cuando se
comuniquen oralmente con respecto a esas pautas o procedimientos, se proporcionard un intérprete.

Para presentar una queja contra un empleado del distrito u otra persona sospechosa de abuso o negligencia infantil en un plantel
escolar, los padres/tutores pueden presentar una denuncia por teléfono, en persona o por escrito ante cualquier agencia
correspondiente indicada anteriormente en “Procedimientos de generacion de denuncias”. Si un padre/tutor presenta una queja
sobre un empleado a cualquier otro empleado, el empleado que recibe la informacion debera notificar al padre/tutor sobre los
procedimientos para presentar una queja ante la agencia correspondiente. El empleado también debera presentar una denuncia
cuando esté obligado a hacerlo, de conformidad con la Seccidén 11166 del Cédigo Penal, utilizando los procedimientos descritos
anteriormente para los denunciantes obligatorios.

Ademas, si el nifio estd inscrito en educacion especial, se puede presentar una queja por separado ante el Departamento de
Educacion de California, de conformidad con las Secciones 3200-3205 del Titulo 5 del CCR (5 CCR 3200-3205).

Notificaciones

La superintendenta o la persona designada deberan proporcionar a todos los nuevos empleados que sean denunciantes obligatorios
una declaracidén que les informe de su condicién de denunciantes obligatorios, sus obligaciones de generacidn de denuncias segun la
Seccién 11166 del Caodigo Penal y sus derechos de confidencialidad segun la Seccién 11167 del Cdodigo Penal. El distrito también
proporcionara a estos nuevos empleados una copia de las Secciones 11165.7, 11166 y 11167 del Cddigo Penal. (Secciones 11165.7,
11166.5 del Cédigo Penal)

Antes de comenzar a trabajar, cualquier persona que vaya a ser un denunciante obligatorio en virtud de su posicién debera firmar
una declaracidn que indique el conocimiento de las obligaciones de generacion de denuncias bajo la Seccién 11166 del Codigo Penal
y el cumplimiento de dichas disposiciones. La superintendenta o la persona designada conservaran la declaracién firmada. (Seccién
11166.5 del Codigo Penal)

Los empleados que trabajen con adultos dependientes seran notificados de las responsabilidades legales y los procedimientos de
generacion de denuncias de conformidad con las Secciones 15630-15637 del Cédigo de Bienestar e Instituciones.

La superintendenta o la persona designada también notificaran a todos los empleados de lo siguiente:

Un denunciante obligatorio que denuncie un caso conocido o sospechoso de abuso o negligencia infantil no sera responsable civil o
penal por hacer una denuncia y esta inmunidad se aplicara incluso si el denunciante obligatorio adquirié el conocimiento o la
sospecha razonable de abuso o negligencia infantil fuera de la capacidad profesional del denunciante obligatorio o fuera del alcance
del empleo. Cualquier otra persona que haga una denuncia no incurrira en responsabilidad civil o penal a menos que se pueda
probar que la persona hizo una denuncia falsa a sabiendas o hizo una denuncia con desprecio imprudente de la verdad o falsedad de
la denuncia. (Seccion 11172 del Cédigo Penal)
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Si un denunciante obligatorio no informa oportunamente un incidente de abuso o negligencia infantil conocido o razonablemente
sospechado, el denunciante obligatorio puede ser culpable de un delito punible con una multa o prisién. (Seccién 11166 del Cédigo
Penal) Ninglin empleado estard sujeto a ninguna sancion por parte del distrito por hacer una denuncia, a menos que se pueda
demostrar que el empleado a sabiendas hizo una denuncia falsa o hizo una denuncia con desprecio imprudente de la verdad o
falsedad de la denuncia. (Seccién 11166, 11172 del Cédigo Penal)

(B) Procedimientos de Desastre (EC 35295-35297; GC 8607 y 3100)

Plan de Desastre (Consulte Apéndice C-F)

El Distrito de la Unidn Escolar Conjunta de Galt mantiene una carpeta de emergencia en cada sitio escolar con mapas de evacuacion
especificos del sitio, nUmeros de teléfono importantes y procedimientos de emergencia. La informacidn especifica del sitio se
incluye y se actualiza cada afio. Todos los afios, se instruye a los alumnos en sus salones de clase sobre los procedimientos de
seguridad. Los simulacros de los alumnos y el personal se llevan a cabo como se indica a continuacion.

Simulacro de terremoto:

Se estableceran procedimientos de emergencia por terremotos en cada edificio escolar que tenga una capacidad de ocupacién de
cincuenta alumnos o mas, o mas de un saldn de clase, y se incorporaran al “Comprehensive School Safety Plan” (Plan Integral de
Seguridad Escolar). (Seccidn 32282 del Codigo de Educacion)

1. Un procedimiento de proteccion por el que cada alumno y miembro del personal se agacha bajo una mesa o escritorio, tirandose
de rodillas, con la cabeza protegida por los brazos y con la espalda hacia las ventanas.

2. Los procedimientos de proteccion se practicaran al menos una vez cada trimestre escolar en las escuelas primarias y al menos una
vez cada semestre en las escuelas secundarias.

Medidas de proteccion antes, durante y después de un terremoto:

Mitigacion:
Evaluar los peligros existentes o potenciales dentro y fuera del plantel.
Detectar los peligros no estructurales en el plantel.

Preparacion:

Establecer y capacitarse en el Sistema Nacional de Manejo de Incidentes (NIMS, por sus siglas en inglés)/SEMS e ICS.
Realizar simulacros para los alumnos y el personal en “Tirate/Agachate/Cubrete”.

Realizar simulacros de evacuacion para los alumnos y el personal.

Coordinar, planificar y capacitarse con las autoridades policiales y los bomberos.

Adquirir equipos y suministros de emergencia.

Respuesta:

Evacuar los edificios y el plantel escolar si es necesario.

Liberar a los alumnos segln sea necesario.

Iniciar la labor de busqueda y rescate segln sea necesario.

Manejar la asistencia médica del triaje y las emergencias de salud mental segln sea necesario.

Recuperacion y reconstruccion:

Evaluar la seguridad y los dafos en el edificio y en el plantel.

Indicar los contactos para obtener apoyo segun sea necesario.

Movilizar al Equipo de Respuesta a las Crisis segin sea necesario.

Hacer planes para reubicar las clases y otros asuntos académicos en un sitio alternativo segln sea necesario.
Supervisar los costos para delinear los gastos.

Informar.

Simulacros de incendio:
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Secciones 32001-32004 del Cédigo de Educacidn (EC, por sus siglas en inglés) sobre los simulacros de incendio. Cada sitio escolar con
dos o0 mas salones de clase y cincuenta alumnos o mas debe tener un sistema de alarma contra incendios. El EC requiere simulacros
de incendio mensuales para los alumnos de nivel primario e intermedio y simulacros de incendio dos veces al afio para los alumnos
de secundaria.

Cuando se descubre un incendio en cualquier parte de la escuela, se tomaran las siguientes medidas:

1. La directora o la persona designada deberan hacer sonar la alarma contra incendios, a menos que la escuela o el edificio estén
equipados con un sistema automatico de alarma y de deteccidn de incendios. (Seccion 32001 del Cédigo de Educacién)

2. La directora o la persona designada deberan llamar al 911.

3. Se indicara a todas las personas que abandonen el edificio y se dirijan afuera a las areas de reunion designadas.

4. El personal debe brindar a los alumnos instrucciones claras y supervisién y ayudar a mantener una respuesta tranquila 'y
ordenada.

5. En las areas de reunidn exteriores, los maestros pasaran lista, informaran sobre los alumnos faltantes y brindaran asistencia a los
alumnos heridos.

6. En las areas de reunidn exteriores, la directora, la persona designada o cada jefe de departamento daran cuenta de su personal,
informardn sobre los miembros del personal faltantes y brindaran asistencia a los miembros del personal heridos.

7. Si el incendio es extenso, se llevara a los alumnos a un lugar alternativo para su custodia protectora hasta que los padres/tutores
puedan recogerlos o hasta que puedan ser transportados de manera segura a sus hogares.

Simulacros de cierre de emergencia y refugio en el lugar:

Los simulacros de cierre de emergencia/refugio en el lugar se llevan a cabo una vez por trimestre. Los procedimientos de cierre de
emergencia y refugio en el lugar se desarrollaron en colaboracién con el Departamento de Policia de Galt. El Departamento de
Policia de Galt participa en un simulacro por afio para proporcionar comentarios.

Procedimientos de evacuacion:

En el caso de que el personal y los alumnos necesiten evacuar el sitio escolar, el personal seguira la ruta de evacuacién hasta el sitio
de evacuacion designado y seguird los procedimientos de evacuacion para la reunificacién con las familias. Recuerde llevar las
carpetas de emergencia con usted.

Adaptaciones para Niiios con Discapacidades
Planificacidn inclusiva de la seguridad escolar: adaptarse a las personas con necesidades médicas, funcionales o de asistencia
especial.

De conformidad con la Seccion 32282(a) del Codigo de Educacion de California, todas las acciones de respuesta a las emergencias
deben analizarse y adaptarse para acomodar a los alumnos, el personal u otras personas con discapacidades restrictivas/funcionales
o necesidades especiales de asistencia. Esta lista debe incluir, entre otras, a personas que pueden tener las siguientes caracteristicas:
1. Estan embarazadas.

2. Tienen huesos rotos u otra lesion temporal.

3. Tienen trastorno de estrés postraumatico (PTSD, por sus siglas en inglés).

4. Estan diagnosticadas con autismo u otras condiciones sociales/sensoriales.

5. Utilizan equipos médicos especializados: sillas de ruedas, muletas, aparatos ortopédicos, etcétera.

6. Tienen una disfuncién visual o auditiva.

Requieren acceso a medicamentos recetados.

Siempre que sea posible, se elaboran planes de seguridad individualizados y se incluyen en documentos especificos del
“Individualized Education Plan” (Plan de Educacidn Individualizada) (IEP, por sus siglas en inglés)/504.

El personal asociado con los alumnos que cumplen con las necesidades de asistencia especial anteriores u otras conoce y esta

capacitado para abordar estas necesidades en una emergencia, incluida la adaptacidn a las rutas, los procedimientos y las
ubicaciones de evacuacion.
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Se ha creado una lista confidencial que indica a los alumnos y al personal con discapacidades funcionales temporales o
permanentes, necesidades médicas u otras necesidades de asistencia especial, como, por ejemplo, medicamentos que salvan vidas.
La deteccion de las personas que requieren asistencia y sus respectivas necesidades de asistencia, como, por ejemplo, una lista de
medicamentos, es confidencial y no se incluird como un componente fijo de este plan de seguridad. La informacién se almacenard y
se mantendrd de manera confidencial.

Uso por Agencia Publica de Edificios Escolares para Albergues de Emergencia

Segun la Politica 3516 del consejo, el Distrito de la Unidn Escolar Conjunta de Primarias de Galt otorgara el uso de edificios, terrenos
y equipos escolares a agencias publicas, incluida la Cruz Roja Americana, para refugios de atencién masiva y bienestar durante
desastres u otras emergencias que afecten la salud y el bienestar publicos. El consejo cooperara con dichas agencias en la provisién y
el mantenimiento de los servicios que consideren necesarios para satisfacer las necesidades de la comunidad. (Seccién 32282 del
Cadigo de Educacion). Todas las solicitudes para el uso de esta instalacidn se enviaran al Departamento de Instalaciones al (209)
209-744-4545, ext. 311 (oficina del distrito).

(C) Pautas sobre Suspension Escolar, Expulsion y Expulsién Obligatoria

La disciplina es un concepto positivo y se interpreta como la aplicacién del orden y el control a las actividades que realizan las
personas. En ocasiones, las consecuencias pueden ser necesarias para lograr una buena disciplina. Las consecuencias nunca deben
degradar o ridiculizar a una persona. La autodisciplina es una meta a la que aspiramos; por lo tanto, la escuela tiene la
responsabilidad educativa primordial de promover a sus alumnos una comprension positiva y la préctica de la disciplina.

Jurisdiccion del distrito: un alumno puede ser disciplinado, suspendido o expulsado por cualquier acto relacionado con la actividad
escolar o la asistencia que ocurra en cualquier momento, incluidos, entre otros, los siguientes:

1. En las instalaciones escolares.

2. Alir o venir de la escuela.

3. Durante el periodo del almuerzo, ya sea dentro o fuera del plantel.

4. Durante una actividad patrocinada por la escuela, mientras se dirija a ella o al regreso. (Seccién 48900s del EC)

Suspension y expulsion obligatorias

Segun la ley estatal, la directora o la superintendenta suspenderdn inmediatamente y recomendaran la expulsién de un alumno que
haya cometido cualquiera de los siguientes actos:

1. Poseer, vender o suministrar un arma de fuego: la posesion debe verificarse por un empleado; esta subdivisidn no se aplica si el
alumno tenia permiso por escrito para poseer el arma de fuego del director de una escuela con fines educativos, p. €j., para exhibir
un mosquete de la Guerra Civil.

2. Blandir un cuchillo a otra persona: como se define en esta seccidn, “cuchillo” significa cualquier pufial, daga u otra arma con una
hoja fija y afilada disefiada principalmente para apufialar; un arma con una hoja de mas de tres pulgadas y media; una navaja
plegable con una hoja que se bloquea en su lugar o una navaja con una hoja sin proteccidn.

3. Vender ilegalmente una sustancia ilegal enumerada en la Seccién 11053 y siguientes del Cédigo de Salud y Seguridad.

4. Cometer o intentar cometer una agresién sexual o cometer un abuso sexual.

5. Poseer un explosivo.

Si el Consejo Directivo descubre que ocurrié uno de los actos anteriores, debe expulsar al alumno. Ademas, la directora o la
superintendenta recomendaran la expulsion de un alumno por cualquiera de los siguientes actos, a menos que la directora o la
superintendenta encuentren que la expulsidn es inapropiada debido a circunstancias particulares: ? El causar una lesion fisica grave
a otra persona, exceptuando los casos de defensa propia.

1. Poseer cualquier cuchillo, explosivo u otro objeto peligroso de ninguna utilidad razonable para el alumno.

2. Poseer de forma ilicita cualquier sustancia ilegal, como se define en las Secciones 11053 y siguientes del Cdodigo de Salud y
Seguridad, excepto en el caso del primer delito por posesidon de no mas de una onza de marihuana, que no sea cannabis
concentrado.

3. Robar o extorsionar.

4. Atacar o agredir con lesiones a un empleado escolar. El Consejo Directivo puede expulsar por estas infracciones al encontrar lo
siguiente: ? Que otros medios de correccidn no son factibles o han fracasado en el pasado.
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5. Que la presencia del alumno representa un peligro continuo para su seguridad fisica o la de otros. Expulsién discrecional: la
directora/superintendenta puede recomendar la expulsion y el Consejo Directivo puede expulsar por infracciones a la Seccién 48900
(a)-(e) (§48900 [a]- [e]), pero solo si el Consejo Directivo determina lo siguiente:

6. Que otros medios de correccion no son factibles o han fracasado en el pasado.

7. Que la presencia del alumno representa un peligro continuo para su seguridad fisica o la de otros.

(D) Procedimientos para Notificar los Maestros sobre Alumnos Peligrosos (EC 49079)

La Seccion 49079 del Cédigo de Educacién de California requiere que los maestros sean notificados de cualquier alumno que haya
causado o intentado causar lesiones corporales graves a otra persona que esta inscrita en su saldn de clase. A continuacion, se
detalla el procedimiento de generacién de informes y otra informacidn pertinente:

1. Todos los expedientes educativos entrantes o la informacidn recibida de las agencias policiales deben examinarse para detectar
evidencia que sefale a un alumno como alguien que ha causado, o ha intentado causar, lesiones corporales graves o lesiones a otra
persona. Si se encuentra dicha evidencia, es responsabilidad de la directora de la escuela notificar al maestro sobre el alumno y
mantener la notificacién archivada en la Direccion de la escuela.

2. Como se indica en esta asesoria, el elemento clave del estatuto exige que cualquier informacion recibida por un maestro de
conformidad con este Codigo de Educacion debe recibirse de forma confidencial para el propésito limitado para el cual fue
proporcionada y no debera ser difundida por el maestro.

(E) Politicas sobre Acoso Sexual (EC 212.6 [b])
Politica del consejo y regulaciones administrativas: 5145.7

El Consejo Directivo se compromete a mantener un entorno escolar seguro y libre de acoso y discriminacién. El consejo prohibe el
acoso sexual dirigido a cualquier alumno por parte de cualquier persona, ya sea en la escuela o en las actividades relacionadas con la
escuela o patrocinadas por esta. El consejo también prohibe la conducta o la accidn de represalia contra cualquier persona que
denuncia, presenta una queja o testifica o apoya de otro modo a un denunciante que alega acoso sexual.

El distrito recomienda encarecidamente a los alumnos que sientan que estadn siendo o han sido acosados sexualmente en las
instalaciones de la escuela o en una actividad patrocinada o relacionada con la escuela por parte de otro alumno o un adulto, o que
hayan sufrido acoso sexual fuera del plantel que tenga un efecto continuo en el plantel, que se comuniquen de inmediato con su
maestro, la directora, la coordinadora del Titulo IX del distrito o cualquier otro empleado escolar a su disposicién. Cualquier
empleado que reciba una denuncia u observe un incidente de acoso sexual debera notificar a la coordinadora del Titulo IX.

Una vez notificada, la coordinadora del Titulo IX se cerciorara de que la denuncia o acusacion se aborde a través de la Regulacion
Administrativa (AR, por sus siglas en inglés) 5145.71: Procedimientos de denuncia de acoso sexual del Titulo IX o de la Politica del
Consejo (BP, por sus siglas en inglés)/AR 1312.3: Procedimientos uniformes de queja, segln corresponda. Debido a que una queja o
acusacion que se desestima o se rechaza segln el procedimiento de quejas del Titulo IX alin puede estar sujeta a la consideracion de
la ley estatal, la coordinadora del Titulo IX se cerciorara de que cualquier aplicacion de la AR 5145.71 cumpla simultaneamente los
requisitos de la BP/AR 1312.3.

La coordinadora del Titulo IX ofrecerd medidas comprensivas al denunciante y al demandado, segln se considere apropiado de
acuerdo con las circunstancias.

La superintendenta o la persona designada informara a los alumnos y a los padres/tutores sobre la politica de acoso sexual del
distrito mediante su difusion a través de las notificaciones a los padres/tutores, su publicacion en el sitio web del distrito y su
inclusion en los manuales para los alumnos y el personal. Todo el personal del distrito debera recibir capacitacion sobre la politica.

Instruccion/Informacion

La superintendenta o la persona designada se asegurara de que todos los alumnos del distrito reciban informacién apropiada para
su edad sobre el acoso sexual. Dicha instruccidn e informacion incluiran lo siguiente:
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Los actos y las conductas que constituyen el acoso sexual, como el hecho de que el acoso sexual puede producirse entre personas
del mismo sexo y puede involucrar violencia sexual.

Un mensaje claro de que los alumnos no tienen que soportar el acoso sexual bajo ninguna circunstancia.

La recomendacién de denunciar los casos de acoso sexual observados, incluso cuando la presunta victima del acoso no se ha
guejado.

Un mensaje claro de que la seguridad de los alumnos es la principal preocupacién del distrito y que cualquier infraccién de la regla
por separado que involucre a una presunta victima o a cualquier otra persona que denuncie un incidente de acoso sexual se
abordara por separado y no afectara la forma en que se recibird, investigard o resolvera la queja.

Un mensaje claro de que, independientemente del incumplimiento del denunciante respecto de la escritura, el plazo u otros
requisitos formales de presentacidn, cada acusacién de acoso sexual que involucre a un alumno, ya sea como denunciante,
demandado o victima del acoso, sera investigada y se tomaran medidas para responder al acoso, prevenir la recurrencia y abordar
cualquier efecto continuo en los alumnos.

Informacidn sobre el procedimiento del distrito para investigar las quejas y las personas ante quienes se debe realizar una denuncia
por acoso sexual.

Informacion sobre los derechos de los alumnos y los padres/tutores para presentar una denuncia penal o civil, seglin corresponda,
incluido el derecho a presentar una denuncia civil o penal mientras continte la investigacion del distrito sobre una denuncia de
acoso sexual.

Un mensaje claro de que, cuando sea necesario, el distrito pondra en marcha medidas comprensivas para garantizar un entorno
escolar seguro para un alumno que sea denunciante o victima de acoso sexual o para otros alumnos durante una investigacion.

Medidas disciplinarias

Una vez concluida la investigacion de una denuncia de acoso sexual, cualquier alumno que se determine como responsable de
ejercer acoso sexual o violencia sexual en infraccién de esta politica estara sujeto a una medida disciplinaria. Para los alumnos de 4.2
a 12.2 grado, la medida disciplinaria puede incluir la suspensién escolar o la expulsion, siempre que al imponer tal disciplina se
tengan en cuenta todas las circunstancias del o de los incidentes.

Tras la investigacion de una queja por acoso sexual, cualquier empleado que se determine que haya participado en el acoso sexual o
la violencia sexual hacia cualquier alumno estara sujeto a medidas disciplinarias que pueden incluir el despido, de conformidad con
la ley y el convenio colectivo aplicable.

Mantenimiento de los registros

De acuerdo con la ley y las politicas y regulaciones del distrito, la superintendenta o la persona designada mantendran un registro de
todos los casos denunciados de acoso sexual para permitir que el distrito monitoree, aborde y prevenga la conducta de acoso
repetitivo en las escuelas del distrito.

Definiciones

El acoso sexual incluye, entre otras conductas, insinuaciones sexuales no deseadas, solicitudes no deseadas de favores sexuales u
otra conducta verbal, visual o fisica no deseada de naturaleza sexual hecha contra otra persona del mismo sexo o del sexo opuesto,
en el entorno escolar, bajo cualquiera de las siguientes condiciones: (Seccion 212.5 del Cédigo de Educacidn; Seccion 4916 del Titulo
5 del CCR [5 CCR 4916])

La sumision a la conducta se convierte explicita o implicitamente en un término o una condicién del estado o progreso académico de
un alumno.

La sumision o el rechazo de la conducta por parte de un alumno se utiliza como fundamento para las decisiones académicas que
afectan al alumno.

La conducta tiene el propdsito o efecto de tener un impacto negativo en el desempefio académico del alumno o de crear un
ambiente educativo intimidante, hostil u ofensivo.
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La sumision o el rechazo de la conducta por parte del alumno se utilizan como fundamento para cualquier decisidon que afecte al
alumno con respecto a beneficios y servicios, honores, programas o actividades disponibles en cualquier programa o actividad del
distrito o a través de ellos.

Cualquier conducta prohibida que ocurra fuera del plantel o fuera de las actividades o los programas relacionados con la escuela o
patrocinados por dicha institucidn se considerard acoso sexual en infraccion de la politica del distrito si tiene un efecto continuo o
crea un entorno escolar hostil para el denunciante o la victima de la conducta.

A los fines de aplicar los procedimientos de queja especificados en el Titulo IX de las Enmiendas de Educacién (Education
Amendments) de 1972, el acoso sexual se define como cualquiera de las siguientes formas de conducta que ocurre en un programa
o una actividad educativa en la que una escuela del distrito ejerce un control considerable sobre el contexto y el demandado:
(Secciones 106.30, 106.44 del Titulo 34 del CFR [34 CFR 106.30, 106.44])

Un empleado del distrito que condiciona la provisidn de una ayuda, un beneficio o un servicio del distrito a la participacion del
alumno en una conducta sexual no deseada.

Una conducta no deseada determinada por una persona razonable como tan grave, generalizada y objetivamente ofensiva que
efectivamente niegue a un alumno el acceso equitativo al programa o la actividad educativa del distrito.

Una agresion sexual, violencia de pareja, violencia doméstica o acecho, tal como se definen en la Seccién 1092 del Titulo 20 del USC
(20 USC 1092) o en la Seccion 12291 del Titulo 34 del USC (34 USC 12291).

Ejemplos de acoso sexual

Algunos ejemplos de tipos de conducta que estan prohibidos en el distrito y que pueden constituir acoso sexual conforme a la ley
estatal o federal, de acuerdo con las definiciones anteriores, incluyen, entre otros, lo siguiente:

Dar miradas lascivas, coquetear o hacer proposiciones sexuales no deseadas.

Propinar insultos sexuales no deseados, epitetos, amenazas, abuso verbal, comentarios despectivos o descripciones sexualmente
degradantes.

Hacer comentarios verbales graficos sobre el cuerpo de una persona o entablar una conversacion demasiado personal.

Incurrir en bromas sexuales; carteles, notas, historias, caricaturas, dibujos y fotografias despectivos, gestos obscenos o imagenes de
naturaleza sexual generadas por computadora.

Difundir rumores sexuales.

Efectuar burlas o comentarios sexuales sobre alumnos inscritos en una clase en la que la mayoria son del mismo sexo.
Masajear, agarrar, acariciar, manosear o rozar el cuerpo.

Tocar el cuerpo o la ropa de una persona de manera sexual.

Impedir o bloquear movimientos o cualquier interferencia fisica con las actividades escolares cuando se dirigen a una persona por
motivos de sexo.

Mostrar objetos sexualmente sugerentes.
Cometer agresidn sexual, abuso sexual o coaccidn sexual.

Involucrarse en comunicaciones electrdnicas que contengan comentarios, palabras o imagenes descritas anteriormente.
Funcionario de cumplimiento/Coordinadora del Titulo IX

El distrito designa a la siguiente persona como empleada responsable de coordinar la labor para cumplir con el Titulo IX de las
Enmiendas Educativas (Education Amendments) de 1972, de acuerdo con AR 5145.71: Procedimientos de queja por acoso sexual
conforme al Titulo IX, asi como para supervisar, investigar o resolver las quejas de acoso sexual procesadas de acuerdo con AR
1312.3: Procedimientos uniformes de queja. Puede ponerse en contacto con la coordinadora del Titulo IX utilizando estos datos:
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Educational Services Director
1018 C Street, Suite 210
209-744-4545 ext. 304
knijjar@galt.k12.ca.us

Notificaciones

La superintendenta o la persona designada notificaran a los alumnos y a los padres/tutores que el distrito no discrimina por razén de
sexo segun lo dispuesto en el Titulo IX y que las preguntas sobre la aplicacién del Titulo IX al distrito pueden remitirse a la
coordinadora del Titulo IX del distrito o al secretario auxiliar de Derechos Civiles, Departamento de Educacidn de EE. UU. (Seccion
106.8 del Titulo 34 del Cédigo de Regulaciones Federales [CFR, por sus siglas en inglés])

El distrito notificard a los alumnos y a los padres/tutores el nombre o cargo, la direccion de la oficina, la direccién de correo
electrénico y el nimero de teléfono de la coordinadora del Titulo IX del distrito. (Seccion 106.8 del Titulo 34 del Cédigo de
Regulaciones Federales [CFR, por sus siglas en inglés])

Se debera hacer lo siguiente con una copia de la politica y la regulacion de acoso sexual del distrito:
Incluirla en las notificaciones que se envian a los padres/tutores al comienzo de cada ciclo escolar (Seccion 48980 del Cédigo de
Educacidn; Seccion 4917 del Titulo 5 del CCR [5 CCR 4917]).

Exhibirla en un lugar visible del edificio administrativo principal o en otra zona donde se coloquen los avisos sobre las reglas, los
reglamentos, los procedimientos y las normas de conducta del distrito (Seccion 231.5 del Cédigo de Educacién).

Resumirla en un cartel que se expondra de forma destacada y visible en todos los bafios y vestidores de cada escuela. El cartel puede
exhibirse en zonas publicas a las que los alumnos pueden acceder y que los alumnos frecuentan, incluidas, entre otras, los salones
de clase, los pasillos, los gimnasios, los auditorios y las cafeterias. En el cartel se mostrardn las normas y procedimientos para
denunciar acoso sexual; el nombre, el nimero de teléfono y la direccidn de correo electrénico de un empleado escolar oportuno con
guien ponerse en contacto para denunciar acoso sexual; los derechos del alumno que realiza la acusacion, el denunciante y el
acusado, y las responsabilidades de la escuela (Seccién 231.6 del Cédigo de Educacion).

Publicarla, junto con el nombre o cargo y la informaciéon de contacto de la coordinadora del Titulo IX, en un lugar destacado de la
pagina web del distrito y de tal forma que sea de facil acceso para los padres/tutores y los alumnos. (Seccion 234.6 del Codigo de
Educacion; Seccion 106.8 del Titulo 34 del CFR [34 CFR 106.8])

Brindarla como parte de cualquier programa de orientacion que se realice al comienzo de cada trimestre, semestre o sesidn de
verano para los alumnos nuevos y los que contintan (Seccidn 231.5 del Codigo de Educacion).

Incluirla en toda publicacion de la escuela o del distrito que establezca las reglas, las regulaciones, los procedimientos y las normas
de conducta integrales de la escuela o del distrito (Seccién 231.5 del Cédigo de Educacion).

Incluirse, junto con el nombre o cargo y la informacidn de contacto de la coordinadora del Titulo IX, en cualquier manual que se
entregue a los alumnos o padres/tutores. (Seccion 106.8 del Titulo 34 del CFR [34 CFR 106.8])

La superintendenta o la persona designada también publicaran la definicién de acoso y discriminacidn sexual, segln se describe en la
Seccién 230 del Cédigo de Educacidn, y los derechos establecidos en la Seccion 221.8 del Codigo de Educacion, en un lugar
destacado del sitio web del distrito y de tal forma que sea de facil acceso para los padres/tutores y los alumnos. (Seccién 234.6 del
Cddigo de Educacion)

Presentacion de las quejas

Se recomienda encarecidamente a un alumno o padre/tutor que crea que un alumno ha sido victima de acoso sexual por parte de
otro alumno, un empleado o un tercero, o que haya sido testigo de acoso sexual, que denuncie el incidente a un maestro, a la
directora, a la coordinadora del Titulo IX del distrito o a cualquier otro empleado escolar disponible. En el plazo de una jornada
escolar después de recibir dicha denuncia, la directora u otro empleado escolar debera enviarla a la coordinadora del Titulo IX del
distrito. Todo empleado escolar que observe un incidente de acoso sexual en el que esté implicado un alumno deber3, en el plazo de
una jornada escolar, informar de la observacién a la directora o a la coordinadora del Titulo IX. La denuncia debe hacerse
independientemente de si la presunta victima presenta una queja formal o solicita confidencialidad.
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Cuando una denuncia o queja de acoso sexual implica una conducta fuera del plantel, la coordinadora del Titulo IX evaluara si la
conducta puede crear o contribuir a la creacién de un entorno escolar hostil. Si la coordinadora del Titulo IX determina que puede
crearse un entorno hostil, la queja se investigara y se resolverd de la misma manera que si la conducta prohibida hubiese ocurrido en
la escuela.

Cuando se hace una denuncia verbal o informal de acoso sexual, la coordinadora del Titulo IX informara al alumno o al padre/tutor
del derecho a presentar una queja formal por escrito de acuerdo con los procedimientos de queja del distrito correspondientes.

Procedimientos de queja

Todas las quejas y acusaciones de acoso sexual realizadas por alumnos y en contra de alumnos se investigaran y se resolveran de
acuerdo con la ley y los procedimientos del distrito. La coordinadora del Titulo IX analizara las acusaciones para determinar el
procedimiento correspondiente para responder a la queja. Todas las quejas que cumplan con la definicion de acoso sexual bajo el
Titulo IX se investigaran y se resolveran de acuerdo con AR 5145.71: Procedimientos de quejas de acoso sexual del Titulo IX. Las
demads quejas de acoso sexual se investigaran y se resolveran de acuerdo con BP/AR 1312.3: Procedimientos uniformes de queja.

Si tras una investigacién se determina que ha existido acoso sexual, la coordinadora del Titulo IX, o la persona designada en consulta
con él, tomard medidas inmediatas para detener el acoso sexual, prevenir la recurrencia, implementar medidas de reparacién y
abordar cualquier efecto continuo.

(F) Cédigo de Vestimenta Relacionado a Vestimento Asociado con Pandillas a Nivel Escolar (EC 35183)
Politica del consejo sobre la vestimenta y el aseo y regulaciones administrativas 5132

El Consejo Directivo cree que la vestimenta y el aseo apropiados contribuyen a un entorno de aprendizaje productivo. El consejo
espera que los alumnos presten la debida atencion a la higiene personal y que usen ropa adecuada para las actividades escolares en
las que participan. La ropa de los alumnos no debe presentar un peligro para la salud o la seguridad, ni una distraccién que pueda
interferir con el proceso educativo.

Se informara a los alumnos y a los padres/tutores sobre las normas de vestimenta y aseo al comienzo del ciclo escolar y siempre que
se revisen dichas normas. El alumno que infrinja estas normas sera objeto de las medidas disciplinarias oportunas.

En cooperacidn con los maestros, los alumnos y los padres/tutores, la directora o su persona designada estableceran las reglas
escolares que rigen la vestimenta y el aseo de los alumnos que concuerdan con la ley, la politica del Consejo Directivo y las
regulaciones administrativas. Estos codigos de vestimenta de la escuela se analizaran periddicamente.

Cada escuela permitira que los alumnos lleven ropa con proteccién solar, incluidos, entre otros, los sombreros, para usar al aire libre
durante el dia escolar. (Seccion 35183.5 del Codigo de Educacion)

Ademas, las siguientes pautas se aplicardn a todas las actividades de la escuela regular:

Se deben usar zapatos en todo momento. Las sandalias deben tener tiras en el taldon. No se aceptan ojotas ni zapatos o sandalias sin
talon.

La ropa, las joyas y los objetos personales (mochilas, cangureras, bolsos de deporte, botellas de agua, etcétera) no deberdn llevar
escritos, dibujos ni ningun otro tipo de insignia que sean groseros, vulgares, profanos o sexualmente sugerentes, que lleven
publicidad, promociones o imagenes de empresas de farmacos, alcohol o tabaco, o que hagan apologia a prejuicios raciales, étnicos
o religiosos.

No se podran llevar sombreros, gorras ni otros objetos que cubran la cabeza en el espacio interior.
Las prendas deberdn cubrir la ropa interior en todo momento. Estan prohibidas las telas transparentes o de red, las camisetas sin
mangas, las camisetas sin hombros o escotadas, los vientres descubiertos y las faldas o pantalones cortos por encima de la mitad del

muslo.

Los pantalones cortos de gimnasia no se pueden usar en clases que no sean de educacidn fisica.
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El cabello deberd estar limpio y bien peinado. El cabello no puede rociarse con ningln colorante que gotee al mojarse.
Los entrenadores y los maestros pueden imponer requisitos de vestimenta mas estrictos para adaptarse a las necesidades especiales
de ciertos deportes o clases.

Ninguna calificacidon de un alumno que participe en una clase de educacion fisica se vera afectada negativamente si el alumno no
lleva la indumentaria estandarizada de educacion fisica debido a circunstancias mas alla de su voluntad. (Seccién 49066 del Caodigo
de Educacién)

El director, el personal, los alumnos y los padres/tutores de cada escuela pueden establecer regulaciones de vestimenta y aseo
razonables para las ocasiones en que los alumnos participan en actividades extracurriculares u otras actividades escolares
especiales.

Ropa relacionada con las pandillas

En las escuelas individuales que tienen un cddigo de vestimenta que prohibe la vestimenta relacionada con las pandillas en la
escuela o en las actividades escolares, el director, el personal y los padres/tutores que participan en el desarrollo del “School Safety
Plan” (Plan de Seguridad Escolar) definiran la “vestimenta relacionada con las pandillas” y limitaran esta definicion a la vestimenta
que razonablemente podria determinarse que amenaza la salud y la seguridad del entorno escolar si se usara o exhibiera en un
plantel escolar. (Seccidn 32282 del Cédigo de Educacién)

Dado que los simbolos correspondientes con las pandillas cambian constantemente, las definiciones de la indumentaria relacionada
con las pandillas se analizaran al menos una vez cada semestre y se actualizardn siempre que se reciba informacion afin.
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(G) Procedimientos para Ingreso y Egreso Escolar Seguro de los Alumnos, Padres y Personal (EC 35294.2)

La puerta n.® 4 se abre a las 7:30 a. m. Los alumnos que lleguen a esta hora pasaran a la cafeteria para desayunar. Los alumnos de
nivel intermedio pueden ir al patio de juegos designado. Los alumnos de primaria permanecen en la cafeteria hasta las 7:55 a. m.
cuando los maestros los recogen del patio de juegos designado. La puerta n.° 1, para kinder, abre a las 7:55 a. m. y los nifios caminan
hacia su saléon de clase. A las 8:00 a. m., cerramos y trabamos la puerta n.° 1. A las 8:05 a. m., cerramos y trabamos la puerta n.® 4. Al
final del dia, abrimos las puertas para la salida y los padres esperan en las puertas designadas al nivel de grado para retirarlos
después del horario de clases.

Nos adherimos estrictamente a la Ley de Megan (Megan's Law), que exige que todos los voluntarios cuenten con autorizacion antes
de trabajar con alumnos. Todos los visitantes y los voluntarios deben registrarse en la oficina y recibir una pegatina o una credencial
que deberdn llevar mientras estén en el plantel.

Ademas, los teléfonos en cada saldn de clase y en la oficina garantizan que el personal tenga un acceso facil para comunicarse con
los padres, otros miembros del personal, la administracidon o los servicios de emergencia en caso de que surja la necesidad. El
personal también puede acceder al sistema de direcciones de la escuela si es necesario.

La Seccion 48900(p) del Cédigo de Educacion indica que un alumno puede ser disciplinado, suspendido o expulsado por cualquier
acto relacionado con una actividad o asistencia escolar que ocurra en cualquier momento, incluido, entre otros, lo siguiente:
Mientras se estd en las instalaciones escolares.

Al ir o volver de la escuela.

Durante el periodo del almuerzo, ya sea dentro o fuera del plantel.

Durante una actividad patrocinada por la escuela, mientras se dirija a ella o al regreso.

Las escuelas tienen la autoridad y la responsabilidad de supervisar el comportamiento de los alumnos para garantizar su seguridad
mientras se dirigen a la escuela o al regresar.

La ruta mas segura a la escuela

Las rutas sugeridas para caminar y andar en bicicleta a la escuela se pueden encontrar en el sitio web del distrito en
http://www.galt.k12.ca.us/StuParent/stuparent.html en el enlace “Walking Paths to Schools” (Trayectos para caminar hacia las
escuelas).

Guardias de cruces peatonales
El distrito emplea guardias de cruce de transito en ubicaciones seleccionadas dentro de la comunidad para brindar orientacién
adulta a los alumnos mientras atraviesan intersecciones o carreteras con mucho trafico.

Departamento de Policia de Galt

El Departamento de Policia de Galt investiga quejas que involucran comportamientos extrafios o amenazantes por parte de adultos
o alumnos mayores hacia los alumnos del distrito mientras viajan hacia y desde la escuela. Cuando sea apropiado, el Departamento
de Policia de Galt creard “Alertas” de advertencia y las comunicara a la oficina del distrito con el fin de difundirlas entre los padres y
alumnos.

(H) Un Entorno Escolar Seguro y Ordenado Propicio al Aprendizaje (EC 35294.2)

Componente:
Entorno escolar seguro

Elemento:
Implementar “Second Step” (Segundo Paso) en todos los salones de clase.

Oportunidad para Mejoramiento:
Habilidades para el éxito diario
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Objetivos Pasos de Accion Recursos Persona Encargada Evaluacion

Encuestas sobre el

Ensefiar a los nifios las entorno escolar (School

habilidades que Climate Surveys),

necesitan para Encuestas  sobre el

rosperar: . aprendizaje

prosp .. |Alcance y secuencia a . p. J.

El aprendizaje Acceso digital de socioemocional (SEL, por

socioemocional ayuda a
los alumnos a tener éxito
en el saléon de clase y
durante toda su vida.

nivel de grado y guia
curricular y supervisiéon
de la finalizacién

“Second Step” (Segundo
Paso)

Lisa Pino

sus siglas en inglés) (SEL
Surveys), remisiones a la
direccién, datos sobre
suspensiones/expulsione
s y tasas de asistencia.

Componente:
Seguridad fisica

Elemento:

El plantel escolar se mantendrd en buen estado.

Oportunidad para Mejoramiento:
Recomendaciones de la Herramienta para inspeccién de instalaciones (FIT, por sus siglas en inglés)

Objetivos Pasos de Accion Recursos Persona Encargada Evaluacion
Reunién con el director | Informe de la
de negocios (CBO, por |Herramienta ara . .
. . & .( . P . - P Equipo de |Tickets de
Mejora de los terrenos|sus siglas en inglés) y el |inspeccion de - -
. . . Mantenimiento del | mantenimiento
escolares Equipo de |instalaciones (FIT, por| .. .
- . N Distrito completados
Mantenimiento del [sus siglas en inglés) de
Distrito 2023-2024
(1) Reglas y Consecuencia de Disciplina Escolar (EC 35291 y EC 35291.5)
Codigo de Conducta Estudiantil de la Escuela Primaria Vernon E. Greer
Politica de conducta
Nuestra meta es hacer de nuestra escuela un lugar seguro y atractivo para que los alumnos aprendan y para tener una politica
coherente y predecible que todos puedan entender y apoyar.
Los tres comportamientos siguientes resumen las expectativas de comportamiento para nuestros alumnos:
SE CUIDADOSO
Mantener las manos, los pies y los objetos cerca de ti.
Demostrar buena deportividad utilizando el material escolar de manera segura y adecuada, permanecer en el area de juegos y
utilizar las aceras.
No incurrir en comentarios inapropiados.
SE RESPETUOSO
Seguir las indicaciones de los adultos.
Ser cortés con los adultos y los alumnos.
Escuchar lo que dicen los demas.
Esperar los turnos.
No meterse con el trabajo y las pertenencias de otros.
Tratar de comprender las necesidades de los demas.
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Ser considerado con las opiniones y creencias de los demas.
Usar un lenguaje apropiado en todo momento.
Quitarse los sombreros antes de entrar a cualquier edificio.

SE RESPONSABLE

Cumplir con las reglas de la escuela.

Completar los trabajos.

Cuidar la propiedad escolar.

Hacer que la asistencia a clase sea una prioridad.
Aceptar la responsabilidad por los errores.

Usar vestimenta inadecuada para la escuela.
Entregar toda la comunicacion escolar a los padres.

Normas escolares

Caminar por las aceras y el asfalto.

Politica contra el Contacto Fisico (Hands-Off Policy): no molestar a los demas con las manos o los pies.

No se deben llevar a la escuela objetos que sean peligrosos para los demas. (Estos objetos incluyen, entre otros, los siguientes:
armas, “poppers”, objetos puntiagudos y juguetes que parezcan armas).

Los juguetes, las tarjetas, los equipos deportivos, los reproductores de CD, las camaras y otros dispositivos electronicos no estan
permitidos en la escuela durante el horario escolar.

No se permite la goma de mascar, los dulces, los refrescos o las semillas de girasol.

Los alumnos deben jugar Unicamente en las areas de juego designadas.

No estan permitidas las peleas, jugar a pelear, los juegos bruscos, el lenguaje inapropiado ni el lanzamiento de objetos peligrosos.
No se puede jugar en los bafios.

No se permite la presencia de alumnos en los salones de clase sin la presencia de un adulto.

Reglas del patio de juegos

Caminar sobre el asfalto.

Los balones de futbol americano y de soccer deben estar en la zona de césped en todo momento.

Los balones pueden lanzarse o botar en el asfalto (no se permite patear).

Se debe jugar al “dodge ball” (juego de esquivar la pelota) en el circulo impreso: mantener los balones por debajo de la cintura.
No estan permitidos los alimentos en el patio de recreo.

Turnarse para usar la fuente de agua potable.

No esta permitido saltar desde estructuras para trepar.

Utilizar la escalera para subir al tobogan y deslizarse sentado, con los pies por delante.

No esta permitido jugar a “tag” (las atrapadas) ni correr alrededor de las estructuras para trepar.

Seguir las reglas del deporte que se practica.

Se suspenderan los juegos si hay brusquedad o discusiones.

Buscar ayuda y asistencia de un adulto cuando se produzca un conflicto.

Las pelotas solo pueden botar contra las paredes para rebotar pelotas (ball walls).

Dias de lluvia: los Unicos balones que se sacan son los de baloncesto, los de “four-square” (cuatro cuadrados) y “tetherball” (juego
con una pelota atada a un poste).

El equipo no debe utilizarse si estd mojado y resbaladizo.

Cuando suene el timbre, se debe detener el juego y escuchar el silbato para quedarse quieto.

El consumo de bebidas y el uso de los bafios deben terminarse antes de que suene el timbre de finalizacion del recreo.

Reglas de la cafeteria

Caminar en linea recta.

Mantener las manos y los pies en su lugar en todo momento.

Permanecer sentado hasta que se levante su mesa.

Ayudar a mantener un lugar limpio para comer.

Levantar la mano si necesita algun tipo de ayuda.

Colocar todos los balones y el material de recreo en la zona situada junto a las puertas de entrada.
Sentarse en la mesa asignada.

Hablar en voz baja con los amigos en la mesa esta bien, gritar no.

Comer cada uno su propia comida.

Si se necesita ir al bano, levantar la mano para pedir permiso.
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Esperar a la salida antes de volcar la bandeja.
Caminar dentro de la cafeteria en todo momento.

Reglas del autobus

Las siguientes reglas y regulaciones han sido establecidas por el Estado de California y nuestro distrito para el transporte seguro de
todos los pasajeros del autobus escolar:

Llegar a la parada de autobus designada cinco (5) minutos antes de la llegada prevista del transporte. Utilizar solo las paradas de
autobus designadas.

Esperar tranquilamente en la parada del autobus, lejos de la calzada. Cuando el autobus se haya detenido por completo, subir de
manera ordenada.

Cuando sea necesario cruzar la calle, esperar siempre a que el conductor indique que se puede hacer esto sin peligro una vez que se
haya situado en el centro de la calle.

Ser un pasajero tranquilo, ir directamente al asiento, sentarse mirando hacia delante y mantener todas las partes del cuerpo dentro
del autobus. Mantener el pasillo despejado en todo momento.

Abstenerse de transportar objetos peligrosos o destructivos de cualquier tipo, como armas, envases de vidrio, objetos punzantes,
monopatines y globos de helio.

Todas las pelotas deben ir dentro de una bolsa de plastico, de papel o deportiva. Guardar los libros y el material en mochilas
mientras se estd a bordo.

Ayudar a mantener el autobus seguro y sin basura, no comiendo ni bebiendo en el autobus.

Ser cortés con el conductor del autobus, los alumnos y los demas pasajeros. Pelear o luchar en los autobuses dara como resultado
una remision o la pérdida de los privilegios de transporte.

Permanecer en silencio en todos los cruces de ferrocarril.

Al desembarcar, alejarse inmediatamente del autobus. Si se ha dejado algo en el autobus, alejarse de la puerta y llamar la atencion
del conductor antes de acercarse de nuevo al autobus.

Entregar al conductor del autobus una solicitud por escrito cuando deba bajarse en una parada distinta a la designada. La solicitud
debe estar firmada por el padre o tutor y debe ser aprobada por los administradores del sitio. No hay excepciones.

Vandalizar el autobus, dafiar los asientos o manipular cualquier autobus escolar o equipo de seguridad sera motivo de una
denegacion inmediata del transporte.

El uso de cdmaras de video a bordo del autobus queda a discrecion del departamento de transporte y puede dar lugar a medidas
disciplinarias.

Procedimientos del Codigo de Conducta

Cada maestro de clase disefiard un sistema de gestion basado en las Herramientas para la ensefianza de Fred Jones. Los alumnos
gue no sigan las reglas de la escuela mientras estén en el patio de recreo, la cafeteria o alrededor del plantel de la escuela recibiran
el Informe de comportamiento del alumno. Al recibir dicho informe, el personal de la escuela analizara la razén de la remisién con el
nifio y se le dard un formulario al alumno para llevar a casa para la firma del padre/tutor. Los Informes de comportamiento del
alumno deben devolverse a la escuela al dia siguiente.

Remisidn a la Direccion

Los comportamientos mas graves se tratan mediante una remision a la Direccidn. Se llamara a los alumnos a la Direccion para
analizar el problema. Las consecuencias pueden incluir una conferencia con los padres (por teléfono o en persona), la pérdida de
participacion en una actividad patrocinada por la escuela o suspensidn en casa o en la escuela.

Se enviara a los alumnos a la direccién para hablar con la administracion por las siguientes razones:
Pelearse (ya sea participar en una pelea, amenazar con pelearse o intentar pelearse).

Faltar el respeto.

Vandalizar la propiedad escolar.

Desafiar a la autoridad.

Agotar los recursos del sistema de manejo del salén de clase.

Los maestros, el personal y las familias trabajan juntos para alentar a los nifios a tomar decisiones adecuadas y seguir las normas
escolares.
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Ademas de las normas generales, también deben respetarse normas especificas en la cafeteria, el patio de juegos y el autobus. Una
suspension puede afectar la participacion en un evento especial del salon de clase, como un viaje de estudio, las actividades de
promociodn, etc. Si el comportamiento es un problema grave, se pedira a los padres que asistan a cualquier actividad fuera de la
escuela con su hijo para ayudar con la supervision.

(k) Procedimientos y Politica sobre Reportando Crimen del Odio
Segun la Politica del consejo 5145.9: Comportamiento motivado por el odio

Con el fin de crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los alumnos, el Consejo Directivo desea proteger el derecho de cada
alumno a estar libre de comportamientos motivados por el odio y promovera relaciones armoniosas entre los alumnos para que
puedan adquirir una verdadera comprensién de los derechos civiles y las responsabilidades sociales de las personas en la sociedad.
El distrito prohibe los comportamientos discriminatorios o las declaraciones que degraden a una persona en funcion de su raza,
origen étnico, cultura, patrimonio, género, sexo, orientacidn sexual, atributos fisicos/mentales o creencias o practicas religiosas
reales o percibidas.

La superintendenta o la persona designada colaboraran con programas regionales y organizaciones comunitarias para promover
entornos seguros para los jovenes. Esta labor se centrara en proporcionar un uso eficiente de los recursos del distrito y de la
comunidad.

El distrito impartird una ensefianza adecuada para la edad con el fin de ayudar a promover la comprension y el respeto de los
derechos humanos, la diversidad y la tolerancia en una sociedad multicultural y para proporcionar estrategias que permitan resolver
los conflictos de forma constructiva.

La superintendenta o la persona designada se aseguraran de que el personal reciba capacitacion en el reconocimiento del
comportamiento motivado por el odio y las estrategias para ayudar a responder adecuadamente a dicho comportamiento.
Procedimientos de queja

Todo alumno que crea ser victima de un comportamiento motivado por el odio deberd ponerse inmediatamente en contacto con la
directora o el coordinador de no discriminacion. Al recibir tal queja, el coordinador o la directora la investigaran inmediatamente, de
acuerdo con el proceso de queja a nivel escolar y los procedimientos de queja que se describen en AR 5145.7: Acoso sexual. Un
alumno que haya demostrado un comportamiento motivado por el odio estara sujeto a medidas disciplinarias de acuerdo con la ley,
la politica del consejo y la regulacién administrativa.

El personal que reciba aviso de un comportamiento motivado por el odio u observe personalmente dicho comportamiento debera
notificarlo al coordinador o la directora, a la superintendenta o a la persona designada o a las autoridades policiales, segun
corresponda.

Segln sea necesario, el distrito proporcionard asesoramiento, orientacidn y apoyo a los alumnos que sean victimas de
comportamientos motivados por el odio y a los alumnos que muestren tales comportamientos.

(J) Procedimientos para Preparar para Tiradores Activos
En el caso de una situacion de tirador activo, el personal iniciara procedimientos de CIERRE DE EMERGENCIA, desarrollados en
colaboracion con el Departamento de Policia de Galt.

La Seccion 32281 del Cédigo de Educacion brinda a las escuelas la capacidad de desarrollar planes tacticos en respuesta a incidentes

delictivos y de mantener la confidencialidad de dichos planes. Este plan tactico no debe distribuirse a nadie mas que a los miembros
del personal y a los encargados de la capacitacion y la implementacién del plan.

Procedimientos para Prevenir Acciones de Hostigamiento y Acoso Cibernético
Politica 5131.2 del consejo sobre el acoso escolar

Plan Integral de Seguridad Escolar 30 de 50 3/29/24



El Consejo Directivo reconoce los efectos nocivos del acoso escolar en el aprendizaje y la asistencia escolar de los alumnos y desea
proporcionar entornos escolares seguros que protejan a los alumnos de dafios fisicos y emocionales. Los empleados del distrito
estableceran la seguridad de los alumnos como una alta prioridad y no toleraran el acoso escolar de ninguiin alumno.

Ningun alumno o grupo de alumnos deber3, a través de medios fisicos, escritos, verbales u otros, acosar, acosar sexualmente,
amenazar, intimidar, ejercer ciberacoso escolar, causar lesiones fisicas o cometer violencia de odio contra cualquier otro alumno o
miembro del personal de la escuela.

El ciberacoso escolar incluye la transmisidn de comunicaciones de acoso, amenazas directas u otros textos perjudiciales, sonidos o
imagenes en internet, medios sociales u otras tecnologias por medio de un teléfono, una computadora o cualquier dispositivo de
comunicacion inaldmbrica. El ciberacoso escolar también incluye el acceso no autorizado a la cuenta electrénica de otra personay
asumir la identidad de esa persona con el fin de dafiar la reputacion de esa persona.

Las estrategias para la prevencion del acoso escolar y la intervencion se desarrollardn con la participacidn de los involucrados clave,
de conformidad con la ley, la politica del consejo y la regulacién administrativa que rigen el desarrollo de planes de seguridad
integrales y se incorporaran en dichos planes.

Prevencién del acoso escolar

En la medida de lo posible, las estrategias del distrito y la escuela se enfocaran en la prevenciéon del acoso escolar mediante el
establecimiento de reglas claras para la conducta de los alumnos y estrategias para establecer un entorno escolar positivo y
colaborativo. Se informara a los alumnos, a través de manuales para alumnos y otros medios apropiados, sobre las reglas de la
escuela y del distrito relacionadas con el acoso escolar, los mecanismos disponibles para denunciar incidentes o amenazas y las
consecuencias para los perpetradores del acoso escolar.

El distrito puede brindar a los alumnos instruccién, en el saldn de clase u otros entornos escolares, que fomente las habilidades de
comunicacion eficaz y la resolucidn de conflictos, las habilidades sociales, la educacién de caracter y valores, el respeto por las
diferencias culturales y personales, el desarrollo de la autoestima, las habilidades de asertividad y la conducta apropiada en linea.
El personal de la escuela deberd recibir formacion profesional sobre el tema, lo que incluye la informacidn sobre las sefiales de
advertencia temprana de los comportamientos de acoso/intimidacion y las estrategias eficaces de prevencién e intervencion.

De acuerdo con una evaluacién de incidentes de acoso escolar, la superintendenta o la persona designada pueden reforzar la
supervision y la seguridad en las areas donde ocurre el acoso escolar con mayor frecuencia, como los salones de clase, los patios de
juego, los pasillos, los bafios y las cafeterias.

Intervencién

Se motiva a los alumnos para que notifiquen al personal de la escuela si estan sufriendo acoso escolar o sospechan que otro alumno
lo esta sufriendo. Ademas, la superintendenta o la persona designada desarrollaran medios para que los alumnos denuncien
amenazas o incidentes de forma confidencial y anénima.

El personal escolar que sea testigo de acoso escolar intervendra inmediatamente para detener el incidente cuando sea seguro
hacerlo. (Seccién 234.1 del Cédigo de Educacidn)

Segln corresponda, la superintendenta o la persona designada notificaran a los padres/tutores de las victimas y los perpetradores.
La superintendenta o la persona designada también pueden involucrar a los orientadores académicos de la escuela, los asesores de
salud mental o las autoridades policiales.

Quejas e investigacion

Los alumnos/padres pueden presentar a un maestro o a un administrador una queja verbal o escrita de conducta que consideren
acoso escolar. Las quejas sobre acoso escolar se investigaran y se resolverdn de acuerdo con los procedimientos de reclamo a nivel
del sitio que se especifican en AR 5145.7: Acoso sexual.

Cuando se informe que un alumno estd involucrado en acoso escolar fuera del plantel, la superintendenta o la persona designada

investigaran y documentaran la actividad y observardn los hechos o las circunstancias especificas que expliquen el impacto o el
impacto potencial en la actividad escolar, la asistencia a la escuela o el rendimiento educativo del alumno identificado.
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Cuando las circunstancias involucren ciberacoso escolar, se alentara a las personas con informacion sobre la actividad a guardar e
imprimir cualquier mensaje electrénico o digital que se les envie y que consideren que constituye ciberacoso escolar y notificar a un
maestro, a la directora u a otro empleado para que el asunto se pueda investigar.

Si el alumno estd utilizando un sitio o servicio de una red social que tiene términos de uso que prohiben la publicaciéon de material
dafiino, la superintendenta o la persona designada también pueden presentar una queja ante el sitio o servicio de internet para que
se elimine el material.

Disciplina

Cualquier alumno que participe en conductas de acoso escolar en las instalaciones escolares, o fuera del plantel, de una manera que
cause o pueda causar una interrupcion sustancial de una actividad escolar o la asistencia a la escuela, estara sujeto a medidas
disciplinarias, que pueden incluir la suspensidn escolar o la expulsion, de acuerdo con las politicas, las regulaciones o las leyes del
distrito.

Prevencion de Opioides y Procedimientos para Respuesta de Emergencia

Las muertes por sobredosis de opioides constituyen una crisis de salud publica, segun el Instituto Nacional de Salud (NIH, por sus
siglas en inglés) debido al aumento del uso indebido de opioides (NIH, 2019). Segtn los Centros para el Control y la Prevencién de
Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés), las muertes por sobredosis de drogas son la principal causa de muertes relacionadas
con lesiones en los Estados Unidos. En 2017, mas de 70,000 personas murieron por uso indebido de opioides recetados o ilicitos
(CDC, 2017).

Debido a esto, el Departamento de Salud y Servicios Humanos (HHS, por sus siglas en inglés) de EE. UU. estd centrando su labor en
cinco prioridades: brindar acceso a tratamientos y servicios de recuperacion, promover medicamentos que revierten sobredosis,
fortalecer la comprension de la epidemia a través de una mejor vigilancia de la salud publica, brindar apoyo a investigaciones de
vanguardia sobre el dolor y la adiccidn y promover mejores practicas para el manejo del dolor (NIH, 2019).

Las muertes por opioides incluyen las causadas por medicamentos recetados como oxicodona, morfina o hidrocodona, y drogas
ilegales como la heroina o el opioide sintético fentanilo (CDC, 2018). Un factor crucial que contribuye a las muertes por sobredosis
de drogas implica el uso no médico de analgésicos recetados: consumir medicamentos sin receta o usarlos para drogarse. Entre 2016
y 2017, las muertes por opioides sintéticos aumentaron significativamente en 23 estados (CDC, 2019). Muchas de estas muertes por
sobredosis relacionadas con opioides se debieron a opioides que contenian fentanilo, quizas el opioide sintético mas peligroso (CDC,
2019). En 2018, los CDC declararon que las muertes relacionadas con opioides representaban mas de dos tercios de todas las
muertes por sobredosis (CDC, 2018).

Segln la Encuesta nacional sobre el consumo de drogas y salud (National Survey on Drug Use and Health) de la Administracion de
Servicios de Salud Mental y Abuso de Sustancias (SAMHSA, por sus siglas en inglés), en 2017 hubo 2.2 millones de adolescentes de
12 a 17 afos que consumian drogas ilicitas. Los CDC reconocieron la magnitud de esta crisis en 2018 (SAMHSA, 2018), cuando las
sobredosis se mencionaron como los problemas de salud mas urgentes y se agregaron a la lista de los cinco desafios principales de la
salud publica.

La naloxona es un antagonista opioide que revierte temporalmente los efectos depresivos respiratorios potencialmente mortales de
las drogas legales e ilicitas. Esta disponible como inyeccion intramuscular o subcutdnea y en forma de aerosol nasal. Cuando se
administra de forma rdpida y eficaz, la naloxona tiene el potencial de reanudar inmediatamente la respiracion de una victima que

sufre una sobredosis de opioides. Se pueden administrar dosis adicionales cada 2-3 minutos (Selekman, 2019).

National Association of School Nurses (Asociacién Nacional de Enfermeros de la Escuela), PROTOCOLO DE ADMINISTRACION DE
NARCAN

RECONOCER:
1. Observar a la persona para detectar signos y sintomas de sobredosis de opioides.
La sobredosis de opioides sospechada o confirmada consiste en lo siguiente:
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1. depresion respiratoria evidenciada por respiraciones lentas o falta de respiraciéon (apnea);
2. falta de respuesta a estimulos como ser llamado por su nombre, sacudido o que se le frote el esterndén.

La sospecha de sobredosis de opioides puede basarse en lo siguiente:

1. presentacion de sintomas;

2. historial de la persona;

3. informes de testigos;

4. conocimiento previo de la persona de parte del enfermero de la escuela o el personal;

5. descubrimiento de medicamentos, drogas ilicitas o parafernalia relacionada con las drogas cerca de la victima.

RESPONDER:
Pedir ayuda inmediatamente.

1. Llamar al 911 para pedir ayuda.

2. Solicitar soporte vital avanzado.

3. Comprobar la respiracién: realizar respiracion boca a boca si es necesario.

4. Colocar a la persona boca arriba.

5. Inclinar la barbilla de la persona hacia arriba para abrir las vias respiratorias.

6. Verificar si hay algo en la boca que bloquee las vias respiratorias, como un chicle, un palillo de dientes, pastillas sin disolver, la
tapa de una jeringa o un parche de fentanilo.

7. Si tiene algun objeto, removerlo.

8. Si usa una mascara, colocarla y sostenerla sobre la boca y la nariz.

9. Si no usa una mascara, apretar la nariz con los dedos y colocar la boca sobre la boca de la persona.

10. Dar dos respiraciones uniformes y de tamaio regular.

11. Soplar suficiente aire en sus pulmones para que el pecho se eleve.

12. Si esta usando una mascara y no ve que su pecho se eleva, por el rabillo del ojo, inclinar mas la cabeza de la persona hacia atras y
asegurarse de que el sello alrededor de la boca y la nariz esté bien cerrado.

13. Si no estd usando una mascara y no ve que su pecho se eleva, por el rabillo del ojo asegurarse de apretar bien la parte de la nariz.
Respirar de nuevo.

14. Hacer respiracién boca a boca cada cinco segundos.

REVERTIR:
Administrar naloxona.

Via Narcan intranasal:
Inclinar la cabeza de la persona hacia atras y aplique el spray (4 mg) en una fosa nasal. Si se necesitan dosis adicionales, administrar
en la otra fosa nasal.

1. Colocar a la persona en posicidn de recuperacion (acostada de lado).

2. Quedarse con la persona hasta que llegue la ayuda médica.

3. Incautar todos los narcoticos opioides ilegales o no recetados que se encuentren en la victima para procesarlos de acuerdo con los
protocolos del distrito escolar.

REMITIR:
1. Hacer que transporten a la persona al centro médico mas cercano, incluso si los sintomas parecen mejorar.
2. Comunicarse con los padres/tutores segun el protocolo escolar.

3. Completar el formulario de Informe de administracion de naloxona.
4. Hacer un seguimiento con recomendaciones de derivacién para el tratamiento.
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Repaso del Plan de Seguridad, Evaluacion y Procedimientos de Enmienda
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Apéndices del Plan de Seguridad
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Numeros de Contacto de Emergencia

Servicios Publicos, Servicios de Emergencia y Recursos de Comunicacion

Tipo Vendedor Numero Telefénico Comentarios
Departamento de (916) 228-3035
Bomberos

Departamento de Policia de
Galt

(209) 366-7000

Servicios de ambulancia

911

Oficina del Alguacil del
Condado de Sacramento

(916) 874-5115

Servicios de Proteccion
Infantil del Condado de
Sacramento

(916) 875-5437

Salud Publica del Condado
de Sacramento

(916) 558-1784

Servicios de Proteccién
Infantil del Condado de San
Joaquin

(209) 468-1333

Departamento del Alguacil
del Condado de San
Joaquin

(209) 468-4400

Pacific Gas & Electric
(PG&E)

(800) 743-5000

Distrito Municipal de
Servicios Publicos de
Sacramento (SMUD, por
sus siglas en inglés)

(888) 742-7683

Comprehensive School Safety Plan
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Repaso, Evaluacion y Procedimientos de Enmienda del Plan de Seguridad

Descripcion de Actividad
(es decir, repasar pasos, reuniones realizadas, aprobaciones,
etc.)

Fecha y Hora

Documento Adjunto
(descripcidn y ubicacion)

El “Safety Plan” (Plan de Seguridad) se revisa anualmente
para incluir datos actualizados y el estatus y las metas
actuales. El Comité de Seguridad Escolar de Greer, el Consejo
de Sitio Escolar, la policia local, el Departamento de
Bomberos local, la directora y el director de Servicios
Educativos revisan el plan para la aprobacién del sitio. El plan
se presenta ante el Consejo de Educacién del Distrito de la
Uniodn Escolar Conjunta de Galt para su aprobaciéon y
publicacién a nivel de distrito.

21 de febrero de 2024

N/A
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Sistema de Mando para Incidentes en la Escuela Primaria Vernon E. Greer

Comandante de Incidentes

Stephanie Simonich

Oficial de Seguridad
Leah Wheeler

Escribiente

Ingrid Carrillo

Portavoces

Sofia Flores

Operaciones

Lucia Walker

Planificacién/
Inteligencia

Dani Anderson

Primeros Auxilios y Busqueda
Maestro A

Marco Anaya: personal de
mantenimiento
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Egreso Estudiantil y
Contabilidad
Maestro B

Stacey Finley

Logistica

Lisa Pino
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Responsabilidad del Equipo de Mando de Incidente

Resumen Del Sistema Estandarizado De Administracion A Respuesta De Emergencia

El Sistema Estandarizado de Administracidon a Respuesta de Emergencia (SEMS, por sus siglas en inglés) de California esta disefiado
para centralizar y coordinar respuesta a emergencia mediante el uso de terminologia y procesos estandarizados. Esto facilita
tremendamente el flujo de informacidn y recursos entre las agencias participando en respuesta a una emergencia. SEMS consiste en
cinco funciones:

Administracion

Durante una emergencia, el Comandante de Incidentes dirige acciones de respuesta desde un designado Puesto de Mando. Para
efectivamente hacer esto, el Comandante de Incidentes debe constantemente evaluar la situacion y desarrollar e implementar
estrategias apropiadas. EI Comandante de Incidentes debe familiarizarse con los recursos disponibles, correctamente documentar
todas las acciones de respuesta y efectivamente comunicar estrategias de respuesta a otra gente participando en la respuesta. Esta
funcidn es tipicamente responsabilidad del director escolar. El director es ayudado en realizar esta funciéon por un Funcionario de
Informacion Publica y Enlace, asi como Funcionario de Seguridad.

Planificacion e Inteligencia

Planificacion e Inteligencia incluye el uso de varios métodos para efectivamente obtener informacién, considerar y documentar la
informacion por cuestiones de significado y activamente evaluar el estatus de la emergencia. Este entendimiento y conocimiento
sobre la situacidn presente es vital para la administracion efectiva de una respuesta. Estas actividades son realizadas por una
persona singular que reporta directamente al Comandante de Incidentes.

Operaciones
Todas las acciones de respuesta son implementadas bajo Operaciones. Estas incluyen personal realizando primeros auxilios,
busqueda y rescate, seguridad del sitio, evaluacion de dafio, evacuaciones y el despido de alumnos.

Logistica
Logistica apoya la respuesta al coordinar personal; reunir y enviar voluntarios; proporcionar utiles, equipo y servicios; y facilitando
comunicacion entre los miembros de servicios de primera respuesta.

Finanza y Administracion

Finanza y Administracién incluye la compra de todo el material necesario, rastreando registros financieros, registro de horas
trabajadas para los miembros de servicios de primera respuesta y recuperando registros escolares después de una emergencia. Estas
actividades son realizadas por una persona singular que reporta directamente al Comandante de Incidentes.
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Pautas de Respuesta a Emergencia

Primer Paso: Identificar el Tipo de Emergencia
Cuando se produce una situacién de emergencia, el personal escolar debe determinar con rapidez qué acciones de respuesta inicial
se deben realizar.

Determinar las medidas adecuadas es un proceso que consta de varios pasos:
1. Detectar el tipo de emergencia.

2. Detectar el nivel de emergencia.

3. Determinar la accién de respuesta inmediata.

4. Comunicar la accién de respuesta inmediata.

El primer paso para responder a una emergencia es determinar el tipo de emergencia. En este plan se proporcionan procedimientos
de emergencia para diversas emergencias:

Segundo Paso: Identificar el Nivel de Emergencia

El segundo paso en la respuesta a una emergencia es determinar el nivel de emergencia. Cada situacion requiere el cumplimiento de
la politica que se expone a continuacidn. En cooperacion con las fuerzas policiales locales y el personal de los servicios de
emergencia, se han indicado las siguientes categorias para situaciones de emergencia en GJUESD.

Nivel 1: amenaza grave para la vida. Una emergencia grave que requiere la intervencion de organismos externos, como un gran
terremoto, disturbios civiles o un acto terrorista a gran escala. Para una emergencia de nivel 1, es importante recordar que el tiempo
de respuesta de las agencias externas puede retrasarse.

Nivel 2: amenaza moderada. Una emergencia moderada que requiere asistencia de organismos externos son aquellas que son
graves, pero que pueden no crear una amenaza inmediata para la vida, como un incendio, un terremoto moderado o un presunto
acto de terrorismo.

Nivel 3: amenaza leve. Una emergencia menor que se puede manejar por el personal de la escuela sin ayuda de agencias externas,
como un apagon temporal, un terremoto menor o una lesion menor en el patio de recreo.

Tercer Paso: Determinar la Accidn de Respuesta Inmediata
Las posibles acciones de respuesta inmediata que deben adoptarse en situaciones de emergencia son las siguientes:

Agacharse y cubrirse: para proteger a los alumnos y al personal de la caida de escombros.

Refugio en el lugar: para colocar o mantener a los alumnos y al personal dentro de las instalaciones para protegerse.

Cierre de emergencia: cuando se detecta una amenaza de violencia o disparos y para impedir que el autor o los autores entren en
una zona.

Evacuacién: cuando se determina que no es seguro permanecer en un edificio.

Evacuacion fuera de las instalaciones: cuando se determina que permanecer en el plantel no es seguro y es necesaria una
evacuacion fuera de las instalaciones.

Area despejada: para notificar a los alumnos y al personal que se puede reanudar el funcionamiento normal de la escuela.

Cuarto Paso: Comunicar la Accidn Apropiada de Respuesta

Una vez que los lideres de la escuela o del distrito hayan determinado el tipo y el nivel de emergencia y seleccionado una accién de
respuesta inmediata, comunicardn al personal y a los alumnos la accidn de respuesta. Cuando corresponda, dicha comunicacion
también se distribuira a través del sistema de altavoz de la escuela y otras plataformas de comunicacién como Blackboard o Synergy.
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La directora informara periddicamente de la situacidn y de la respuesta de emergencia, segun sea apropiado, hasta que se resuelva
la situacidn. La directora o la superintendenta utilizardn plataformas de comunicacién para informar a los padres y a los involucrados
de la comunidad acerca de la situacién segun sea apropiado.

Asalto Armado en el Plantel
En el caso de una situacion de tirador activo, el personal iniciara procedimientos de CIERRE DE EMERGENCIA, desarrollados en
colaboracion con el Departamento de Policia de Galt.

La Seccion 32281 del Cédigo de Educacion brinda a las escuelas la capacidad de desarrollar planes tacticos en respuesta a incidentes
delictivos y de mantener la confidencialidad de dichos planes. Este plan tactico no debe distribuirse a nadie mas que a los miembros
del personal y a los encargados de la capacitacion y la implementacién del plan.

Derrame Bioldgico o Quimico

Si se produce un derrame quimico importante en el plantel o en cualquier sitio industrial cercano, los alumnos deben permanecer en
el interior. Los alumnos que se encuentren en el exterior deberdn ser llevados al interior lo antes posible; el personal debera seguir
el cierre de emergencia debido a una catastrofe natural y los procedimientos de refugio en el lugar.

Si una agencia local de servicios de emergencia (policia, bomberos, compafiia de servicios publicos) notifica que el derrame quimico
es un peligro inmediato para los alumnos y el personal de la escuela, los alumnos y el personal deben iniciar los procedimientos de
evacuacion, teniendo la precaucién de salir por las puertas del lado del edificio opuesto al derrame, si se conoce.

1. Pueden seguirse los procedimientos estandar de simulacro de incendio.

2. Cerciorarse de que el lugar de evacuacidn sea seguro y se encuentre cuesta arriba o contra el viento de cualquier gas o humo que
se propague desde el derrame.

3. Si el area de evacuacion no es segura, dirigir a los alumnos y al personal a un lugar alternativo adecuado. Si se produce un
derrame quimico en el lugar y esta localizado o contenido, como en una clase de ciencias, se debe evacuar a los alumnos del salén
inmediato y de los salones de clase cercanos o adyacentes.

4. Si es seguro para responder, los instructores capacitados pueden realizar la labor apropiada de mitigacién inmediata.

5. Si se produce un incendio durante un derrame quimico, se activardn las alarmas contra incendios y se seguiran los procedimientos
de emergencia en caso de incendio.

6. Notificar al 911 el incidente quimico o de material peligroso.

7. Avisar del tipo de derrame/producto quimico si se conoce.

8. Avisar de cualquier herido conocido o de personas que sufran dificultades para respirar.

a. Prestar primeros auxilios inmediatos a quienes los necesiten.

9. Seguir todas las instrucciones del Departamento de Bomberos.

10. Indicar a un miembro del personal para que reciba a los Equipos de Respuesta a Emergencias y los dirija a la zona afectada.

11. La directora o la persona designada notificardn el incidente al distrito.

Amenaza de Bomba/Violencia

Todas las amenazas de bomba deben tomarse en serio, investigarse a fondo para cuantificar el nivel potencial de la amenaza y
notificarse a las autoridades policiales. Una amenaza de bomba puede hacerse de muchas maneras: por llamadas telefdnicas,
mensajes de texto, correos electrdénicos, denuncias andnimas en linea, mensajes de voz, cartas postales, etcétera. La meta de un
plan eficaz de respuesta a las amenazas de bomba es garantizar la seguridad del sitio y, a su vez, minimizar las interrupciones.

Consideraciones iniciales:

1. Evaluar la amenaza:

a. Cuanto mas detallada y especifica sea la amenaza o mas llamadas de seguimiento se reciban en relacion con la amenaza, més
probable es que la amenaza sea creible.

b. Cada vez que se encuentra un dispositivo sospechoso después de haber recibido un informe de una amenaza, mas probable es
gue la amenaza sea real; por ende, se debe iniciar una accién inmediata para la evacuacion.
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c. Los eventos y las actividades especiales suelen ir acompafiados de amenazas falsas: mitines, asambleas, pruebas obligatorias.
Respuesta del administrador:

1. Llamar al 911: informar a las autoridades policiales sobre la amenaza de bomba. Asegurarse de avisar si también se ha encontrado
un objeto o dispositivo sospechoso.

2. Iniciar una alerta de seguridad o una alerta de accién en funcidn de las circunstancias.

a. Notificar al personal del distrito.

b. Si la ubicacién del supuesto dispositivo no esta especificamente designada, considerar la posibilidad de no interrumpir las
actividades estudiantiles existentes y permitir que los alumnos permanezcan en el saldn de clase.

c. Puede proporcionar instrucciones especificas a través del correo electrdnico de la escuela.

d. La decisidn de evacuar un saldn, edificio o sitio escolar es responsabilidad del administrador del sitio, pero podra tomarse en
conjunto con las autoridades policiales o el departamento de bomberos.

e. Evacuar una clase, un edificio o un sitio por cada amenaza de bomba notificada puede parecer adecuado, pero a menudo puede
dar lugar a imitaciones no deseadas de amenazas destinadas a interrumpir las actividades de aprendizaje.

3. La decisidn de inspeccionar un salén, un edificio o cualquier otra zona es responsabilidad del administrador del sitio, pero debe
tomarse en conjunto con las autoridades policiales o de los bomberos, o por recomendacién de dichas autoridades.

a. Si es necesario realizar una inspeccion, aconsejar al personal que realice una busqueda visual de su zona/saldn de clase inmediato
en busca de objetos sospechosos.

b. El personal debe estar familiarizado con sus areas de trabajo y se debe detectar facilmente a los objetos que sobresalen de lo
habitual.

c. Asignar personal a zonas especificas del plantel para inspeccionar zonas al aire libre o espacios grandes.

d. Se trata de una busqueda superficial y solo debe hacerse visualmente. No se debe mover, abrir o tocar los objetos de interés.

e. Se deben notificar los objetos sospechosos a la administracion.

4. Si se observa un objeto sospechoso, se debe evacuar el salén y dejar el objeto intacto y en su sitio.
a. El personal y los alumnos deben realizar la evacuacion llevando solo sus pertenencias personales.
b. Apagado de los sistemas de campanas o de intercomunicacion del sitio.

c. Desplazarse a una distancia determinada o a un lugar que ofrezca proteccion adicional.

Respuesta del personal/maestro:

1. Estar familiarizado con su drea de trabajo/saldon de clase y ser capaz de detectar elementos que parezcan fuera de lugar o que
sean sospechosos.

2. Si se le avisa a través del sistema de comunicacion escolar sobre una posible amenaza de bomba, seguir todas las instrucciones
proporcionadas por la administracion.

a. No compartir la informacion con los alumnos a menos que la administracién lo indique especificamente.

3. Si se le aconseja realizar una buisqueda en su area de trabajo/saldn de clase, realizar lo siguiente:

a. Realizar solo una busqueda visual.

b. Puede abrir los armarios/cajones, pero no altere su contenido.

c. Si encuentra un objeto que le parece sospechoso o que no pertenece a su area de trabajo o salén de clase, notifiquelo de
inmediato e incluya una descripcion completa.

d. No tocar ni mover el objeto; dejarlo en su sitio.

e. Evacuar el salén.

f. Cuando todas las personas hayan salido, cerrar las puertas para impedir que entren otras personas.

g. Dirigirse al lugar de evacuacién o a un lugar alternativo si asi se le indica.

¢Qué aspecto tiene un objeto sospechoso?

1. Un objeto sospechoso puede ser cualquier cosa que sobresalga significativamente de lo habitual en la zona/el espacio, pero
también puede incluir objetos tipicos que muestren un aspecto poco caracteristico, como, por ejemplo, los siguientes:

a. una mochila fuera de lugar, sin duefio aparente;

b. una caja o sobre fuera de lugar que no pertenece a nadie y que nadie sabe por qué esta ahi;

c. un elemento fabricado con tubos de PVC o metal con extremos sellados;

d. un elemento que tenga fugas o un aspecto aceitoso de petréleo, combustible o grasa con olores similares;

e. un objeto que parece tener cables inusuales que sobresalen.
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2. Si la administracion o las autoridades policiales ordenan la evacuacién de una zona, realizar lo siguiente:

a. Indicar a los alumnos que se lleven sus efectos personales y sus mochilas al salir.

b. Cuando la ultima persona haya salido del salén, cerrar la puerta.

c. Dirigirse directamente al lugar de evacuacién o a un lugar alternativo si la administracion o las autoridades policiales asi lo
aconsejan especificamente.

d. Actualizar la lista de alumnos y notificar a la administracidn sobre la situacion y ubicacion.

Reanudacion de las actividades normales

La decision de reanudar las actividades normales es responsabilidad del administrador del sitio, pero puede tomarse en conjunto
con las autoridades policiales o de bomberos, o por recomendacion de dichas autoridades. En funcion del nivel de accién adoptado,
avisar al sitio por PA o correo electrénico de que es seguro volver a las actividades normales.

Amenaza de violencia:

Los procedimientos se han desarrollado en colaboracion con el Departamento de Policia de Galt. La Seccion 32281 del Codigo de
Educacion brinda a las escuelas la capacidad de desarrollar planes tacticos en respuesta a incidentes delictivos y de mantener la
confidencialidad de dichos planes. Este plan tactico no debe distribuirse a nadie mas que a los miembros del personal y a los
encargados de la capacitacién y la implementacién del plan.

Terremoto

Los terremotos presentan una serie de riesgos para la seguridad. Pueden producirse lesiones por la caida de escombros, la rotura de
tuberias de gas y otros fallos eléctricos o de infraestructura. La practica del procedimiento de proteccién debe realizarse una vez por
trimestre en primaria y una vez por semestre en secundaria; ademads, el personal recibe formacién anualmente.

Los procedimientos de emergencia en caso de terremoto se ajustardn al Sistema Normalizado de Gestidon de Emergencias y al
Sistema Nacional de Manejo de Incidentes. (Seccién 8607 del Cédigo de Gobierno; Secciones 2400-2450 del Titulo 19 del CCR [19
CCR 2400-24501])

Los procedimientos de emergencia en caso de terremoto incluirdn, entre otros, todo lo siguiente: (Seccidon 32282 del Cddigo de
Educacion)

1. Un plan para casos de desastre en el edificio escolar, listo para implementarse en cualquier momento, a fin de mantener la
seguridad y el cuidado de los alumnos y el personal.

2. Un procedimiento de proteccién por el que cada alumno y miembro del personal se pone a cubierto bajo una mesa o escritorio,
dejandose caer de rodillas, con la cabeza protegida por los brazos y con la espalda hacia las ventanas.

3. Los procedimientos de proteccion se practicaran al menos una vez cada trimestre escolar en las escuelas primarias y al menos una
vez cada semestre en las escuelas secundarias.

4. Medidas de proteccion antes, durante y después de un terremoto.

5. Un programa para garantizar que los alumnos y el personal sepan de su existencia y reciban una capacitacién adecuada sobre el
sistema de procedimientos de emergencia en caso de terremoto.

Se informara al personal y a los alumnos de los peligros que pueden esperar en caso de terremoto y de los procedimientos que
deben seguirse. Se instruird a los alumnos para que permanezcan en silencio y sigan las instrucciones del personal en casos de
emergencia. También se ensefiardn al personal y a los alumnos las precauciones de seguridad que deben tomar si se encuentran al
aire libre o en el camino hacia o desde la escuela cuando se produzca un terremoto.

Los procedimientos de emergencia en caso de terremoto designardn zonas exteriores y zonas alternativas, que pueden incluir zonas
fuera del plantel si es necesario, en las que se reuniran los alumnos tras la evacuacion. Al designar dichas areas, la superintendenta o
la persona designada deberan considerar los peligros potenciales después de un terremoto fuera de los edificios escolares, incluidos,
entre otros peligros, lineas eléctricas, arboles, pasillos cubiertos, vallas metalicas, que pueden representar un peligro de descarga
eléctrica, y areas cerca de los edificios que pueden tener escombros.

Los procedimientos de emergencia en caso de terremoto designardn rutas de evacuacién y rutas alternativas que eviten, en la
medida de lo posible, las zonas con peligros potenciales. Al planificar las rutas de evacuacién, se tendran en cuenta las necesidades
de los alumnos con discapacidades.
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La superintendenta o la persona designada detectaran los riesgos potenciales de terremoto en los salones de clase y otras
instalaciones del distrito. Los peligros potenciales pueden incluir, entre otros, areas donde el suministro principal de gas o corriente
eléctrica entra en el edificio, techos suspendidos, [dmparas colgantes, grandes ventanales, huecos de escaleras, laboratorios de
ciencias, areas de almacenamiento de materiales peligrosos, talleres, asi como muebles y equipos sin asegurar. En la medida de lo
posible, se minimizaran asegurando los equipos y el mobiliario y retirando los objetos pesados de las estanterias altas.

Terremoto mientras se estd en el interior de la escuela
Cuando se produzca un terremoto, se adoptaran las siguientes medidas en el interior de los edificios y los salones de clase:

1. El personal hard que los alumnos realicen el procedimiento de proteccion. Los alumnos deben permanecer en posicién de
proteccidn hasta que finalice la emergencia o hasta que se les den nuevas instrucciones.

2. En los laboratorios, se deben apagar los quemadores si es posible antes de ponerse a cubierto.

3. Tan pronto como sea posible, el personal alejara a los alumnos de ventanas, estanterias y objetos y muebles pesados que puedan
caerse.

4. Después del terremoto, la directora o la persona designada determinaran si las rutas de evacuacién previstas y las zonas de
reunion son seguras y se comunicard con los maestros y el resto del personal.

5. Cuando la directora o la persona designada den la orden de evacuar, o si los salones de clase u otras instalaciones presentan
riesgos peligrosos que requieran una evacuacién inmediata, el personal deberd tener a todos los alumnos bajo su supervisién y hara
gue los alumnos evacuen el edificio de forma ordenada.

Terremoto mientras se esta al aire libre en el recinto escolar

Cuando se produzca un terremoto, el personal u otras personas con autoridad que se encuentren al aire libre en el recinto escolar
deberdn adoptar las siguientes medidas:

1. El personal indicard a los alumnos que se alejen de edificios, arboles, lineas eléctricas aéreas, postes eléctricos o cables expuestos.
2. El personal hara que los alumnos realicen el procedimiento de proteccidn.

3. El personal hara que los alumnos permanezcan al aire libre hasta que el terremoto termine o hasta que se den nuevas
instrucciones.

Terremoto mientras se esta en el autobus

Si hay alumnos en el autobus escolar cuando se produce un terremoto, el conductor del autobus tomara las precauciones adecuadas
para garantizar la seguridad de los alumnos. El conductor deberd apartarse a un lado de la carretera, lejos de cualquier peligro
exterior si es posible, y apagar el contacto. Tan pronto como sea posible, el conductor se pondra en contacto con la superintendenta
o la persona designada para recibir instrucciones antes de continuar la ruta.

Procedimientos de emergencia posteriores
Una vez que el terremoto se haya apaciguado, se tomardn las siguientes medidas:

1. El personal deberd extinguir incendios pequefios si es posible.

2. El personal prestara asistencia a los alumnos heridos, pasara lista e informara a la directora o a la persona designada sobre la
ausencia de alumnos.

3. El personal y los alumnos no encenderdan estufas ni quemadores hasta que se declare que la zona es segura.

4. Se inspeccionardn todos los edificios en busca de fugas de agua y gas, roturas eléctricas y grietas o desprendimientos de tierra
grandes que afecten a los edificios.

5. La directora o la persona designada colocaran al personal a una distancia segura de todas las entradas de los edificios e indicara al
personal y a los alumnos que no vuelvan a entrar hasta que se declare que los edificios son seguros.

6. La directora o la persona designada solicitaran la ayuda necesaria a la oficina de defensa civil del condado o de la ciudad, a los
Departamentos de Bomberos y de Policia, a los inspectores de edificios de la ciudad y del condado y a las compaiiias de servicios
publicos y les consultara si es conveniente cerrar la escuela.

7. La directora o la persona designada se pondran en contacto con la superintendenta o la persona designada y solicitaran
instrucciones adicionales después de evaluar los dafios causados por el terremoto.

Comprehensive School Safety Plan 44 of 50 3/29/24



Explosion o Riesgo de Explosion
Las explosiones, los accidentes aéreos y otros incidentes similares pueden provocar dafos generalizados debidos a la explosion o el
impacto inmediatos y a la dispersién de escombros dafiinos.

Si se estd dentro de salones de clase u otros edificios, realizar lo siguiente:

1. Iniciar el procedimiento de “agacharse y cubrirse”.

2. La alarma de incendios puede sonar o no.

a. No evacuar el lugar donde se encuentra hasta que se determine que es seguro o se le aconseje hacerlo.

b. Si no suena la alarma, evaluar la situacién y evacuar a todos por una ruta segura hasta el lugar de evacuacién designado con
anterioridad.

3. Tener en cuenta la posibilidad de explosiones secundarias y de dispersidon de escombros dafiinos.

4. Si la zona de evacuacion normal no es segura o no hay una ruta segura aparente hacia la zona, evacuar a una zona alternativa o
utilizar una ruta alternativa hacia un lugar preferiblemente en contra del viento respecto del lugar del incidente.

a. Avisar a la administracién de su ubicacion.

5. Tener en cuenta a los alumnos y a otras personas de su grupo.

6. Notificar a la administracién de cualquier persona lesionada dentro de su clase o grupo e iniciar los primeros auxilios apropiados u
otros cuidados de apoyo.

7. Esperar por mas instrucciones.

Si se estd fuera de los salones de clase u otros edificios, realizar lo siguiente:

1. Indicar a todos que se tiren al suelo.

2. No correr hacia los edificios ni entrar en ellos.

3. Evaluar la situacién:

4. Tan pronto como sea seguro hacerlo, ordenar a todos que se dirijan a la zona de evacuacion normal.
5. Si la zona de evacuacion normal no es accesible o no es segura, dirigirse a una zona de reunidn alternativa, preferiblemente en
contra del viento respecto del lugar del incidente.

a. Avisar a la administracién sobre su ubicacion.

6. Tener en cuenta a los alumnos y a otras personas de su grupo y notificar a la administracién.

7. Notificar a la administracidn sobre personas lesionadas dentro de su clase o grupo.

a. Iniciar los primeros auxilios u otros cuidados apropiados.

8. Esperar por mas instrucciones.

Administracion:

1. Llamar al 911 tan pronto como sea posible (si corresponde).

2. Activar el sistema de notificacién de emergencias del sitio.

3. Notificar a la oficina del distrito.

4. Iniciar las comunicaciones de emergencia.

5. Evaluar la seguridad del lugar.

a. Si el lugar es seguro, puede aconsejar volver a los salones de clase.

b. Si el lugar no es seguro, iniciar las evacuaciones apropiadas del lugar y los procedimientos de reunificacién familiar.
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Inundacion

Las inundaciones son una amenaza conocida y posible en la regién de Sacramento/Central Valley. Las inundaciones pueden
producirse con previo aviso o de manera rapida debido a una avalancha de agua provocada por un fendmeno meteoroldgico o un
fallo en la infraestructura.

Acciones de administracion y personal auxiliar:

1. Informar al personal del sitio sobre el riesgo de inundacion.

2. Iniciar acciones apropiadas de refugio en el lugar.

3. Notificar al personal del distrito

4. Supervisar los canales meteoroldgicos de emergencia o las fuentes en linea.

a. Administracion Nacional Oceanica y Atmosférica (National Oceanic and Atmospheric Administration): www.noaa.gov

b. Oficina de Servicios de Emergencia del Condado de Sacramento: https://sacoes.saccounty.net

5. Asignar el personal adecuado a los puestos exteriores seglin sea necesario.

6. Supervisar el incidente y estar preparado para coordinarse con el distrito a fin de determinar si las clases deben concluir o cuando
esto puede realizarse, o actuar en caso de que sean necesarias evacuaciones de emergencia.

Acciones de los maestros y otros miembros del personal:

1. Supervisar a los alumnos es su responsabilidad principal, pero se debe también estar preparado para ayudar con otras tareas
segln sea necesario.
2. Monitorear el incidente y analizar la informacidn sobre seguridad.
3. Cancelar las actividades al aire libre.
4. Mantener a todos los alumnos en los salones de clase.
5. Comunicar sobre la seguridad y la responsabilidad del personal/los alumnos a través del sistema de comunicacion de emergencias
de la escuela, segun se solicite.
6. Si se le aconseja evacuar el saldn O si su salén se inunda rapidamente de agua y es necesaria una evacuacion de emergencia,
realizar lo siguiente:

a. Salir rdpidamente del saldn.
b. Desplazarse al lugar de evacuaciéon designado con anterioridad O, si la zona no es segura, a un lugar alternativo, preferiblemente
cuesta arriba.

c. No cruzar zonas de agua encharcada o en movimiento.

d. Si no se puede evacuar de manera segura, avisar a la administracion y esperar al personal de primera intervencion/los
socorristas.

Acciones del personal de mantenimiento:

1. Colaborar en la vigilancia de las zonas exteriores del plantel.
2. Si corresponde, desconectar todos los servicios de la red eléctrica principal y cerrar las valvulas principales de gas y agua antes de
realizar la evacuacion del lugar.

Prevencion de Enfermedad Debido al Calor
Calidad del aire y calor extremo

ORIENTACION E INFORMACION GENERAL SOBRE RECURSOS

A medida que el calor extremo y eventos con humo se hacen mds comunes en nuestra region, es esencial que las escuelas estén
preparadas para ajustar sus operaciones para garantizar la salud y la seguridad de los nifios y los empleados.
Esto puede incluir lo siguiente:

* Prestar especial atencion a las personas sensibles (p. ej., con asma u otras afecciones médicas).

e Trasladar los eventos y las actividades al aire libre a espacios interiores.

e Limitar la actividad vigorosa.

e Aplazar o cancelar eventos.

CALIDAD DEL AIRE Y EVENTOS CON HUMO
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La mala calidad del aire, como la provocada por el humo de los incendios forestales, puede hacer que estar al aire libre resulte
desagradable e insalubre. Debido al tamafio y la geografia del condado de Sacramento, la calidad del aire puede variar mucho a lo
largo del condado.

El Distrito Metropolitano de Gestion de la Calidad del Aire de Sacramento (The Sacramento Metropolitan Air Quality Management
District) ha desarrollado recursos para controlar la calidad del aire cerca de los sitios escolares y tomar decisiones sobre el ajuste de
las operaciones en consecuencia.

Consulte los documentos adjuntos:
Apéndice 3: AQMD - Tabla del AQI de AB 661 (Renovacion de la imagen de las escuelas)
Apéndice 4: Cuadricula de riesgo por calor del CDPH

Politica del consejo - Politica 5141.7: Seguridad frente al sol

El Consejo Directivo reconoce que la sobreexposicidn a la radiacién ultravioleta (UV) procedente del sol y de fuentes artificiales,
como lamparas y camas solares, esta relacionada con la aparicidon de cancer de piel, lesiones oculares, envejecimiento prematuro y
debilitamiento del sistema inmunitario, y que los nifios son especialmente vulnerables a los efectos de la sobreexposicién. El consejo
desea apoyar la prevencion de la exposicidn excesiva a la radiacién UV por parte de los alumnos y ayudarlos a desarrollar habitos de
proteccidn solar que puedan utilizar a lo largo de su vida.

La superintendenta o la persona designada pueden coordinar la labor de educacidn y politica sobre seguridad solar y radiacion UV
con el Departamento de Salud Publica de California, el Departamento de Salud local y otras agencias locales u organizaciones
comunitarias. Involucrara a los alumnos, padres/tutores y a la comunidad para apoyar dichos programas escolares.

La superintendenta o la persona designada pueden incorporar elementos de seguridad contra el sol en el curriculo con el fin de
mejorar la comprensidn de los alumnos de los riesgos para la salud asociados con la sobreexposicién a la radiacién UV del sol o de
fuentes artificiales y para alentar a los alumnos a participar en las practicas preventivas. Se alentara a los alumnos a tomar medidas
razonables para proteger su piel y ojos de la sobreexposicidn al sol mientras estén en el plantel, mientras asistan a actividades
patrocinadas por la escuela o mientras estan bajo la supervision y el control de empleados del distrito.

Alentar y ayudar a los alumnos a evitar la sobreexposicion al sol cuando estan al aire libre:
Los alumnos podran llevar ropa que los proteja del sol. (Seccion 35183.5 del Cédigo de Educacion)

Se permitira a los alumnos utilizar proteccion solar durante la jornada escolar sin necesidad de una nota o receta médica. (Seccién
35183.5 del Cadigo de Educacion)

Se alentara a los alumnos que utilicen proteccion solar a que se la apliquen al menos 15-20 minutos antes de cualquier actividad al
aire libre que requiera una exposicion prolongada al sol. No se exigira al personal escolar que ayude a los alumnos a aplicarse la
proteccién solar.

Los alumnos podran utilizar balsamo labial con proteccién UV.

La superintendenta o la persona designada evaluaran la idoneidad de las areas con sombra o cubiertas para la recreacién en cada
escuela y consideraran la provision de suficientes areas con sombra en los planes para nuevas construcciones o modernizaciones de
las instalaciones. La superintendenta o la persona designada pueden supervisar el indice UV y modificar las actividades escolares al
aire libre con respecto al riesgo de dafio asociado con el nivel del indice. Se alentara al personal a que dé ejemplo de los
comportamientos recomendados para protegerse del sol, como evitar la exposicion excesiva al sol, utilizar proteccidn solar y llevar
sombreros y otras prendas que protejan del sol. La superintendenta o la persona designada pueden informar al personal de la
escuela y a los padres/tutores sobre las medidas de seguridad contra el sol del distrito y alentaran a los padres/tutores a
proporcionar protector solar, balsamo labial, sombreros y otras prendas protectoras contra el sol para que sus hijos las utilicen en la
escuela. La superintendenta o la persona designada también pueden brindar informacidn a los padres/tutores sobre los riesgos de la
sobreexposicion a la radiacion UV y las medidas preventivas que pueden tomar para proteger a sus hijos durante las horas que no
estan en la escuela.
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Interrupcion o Pérdida de Servicios Publicos

Los cortes de suministro eléctrico pueden deberse a condiciones meteoroldgicas adversas, a fallos mecanicos locales o en el sitio, o
como parte de un plan comunitario de corte del suministro eléctrico de seguridad durante vientos fuertes y condiciones de incendio
elevadas.

Las escuelas, junto con las actividades de aprendizaje en general, pueden permanecer abiertas y operativas incluso durante un
apagoén por periodos de tiempo si las condiciones relativas cooperan para tal fin. Por ejemplo, si el tiempo es moderado, la
calefaccion o el aire acondicionado no es esencial, por lo que se pueden hacer adaptaciones para las necesidades nutricionales de
los alumnos y la seguridad general.

Este sitio no dispone de energia de reserva especifica ni de un generador especifico para su uso durante los cortes de electricidad.
Respuesta a un apagdn imprevisto:
En caso de que se vaya la luz antes o en cualquier momento de la jornada escolar, realizar lo siguiente:

1. La administracién del sitio debe notificar el incidente al personal, incluidas las medidas necesarias.

2. La administracion del sitio notificara el corte a la oficina del distrito, asi como al equipo de instalaciones y mantenimiento.

3. Si se interrumpe el servicio de comidas, los Servicios de Nutricidn coordinardn la preparacion y entrega de comidas en bolsas.
5. El personal docente puede recibir instrucciones para pensar actividades de aprendizaje alternativas para los alumnos.

6. La oficina del distrito ayudara a la administracién del sitio a notificar a los padres y tutores sobre la situacién y cualquier detalle
relacionado con la continuacion, modificacién o finalizacion de la jornada escolar.

Respuesta a un apagdn programado o de larga duracion:

En caso de que se produzca un corte de electricidad que se sepa que va a durar una jornada escolar completa o mas, la
administracion del sitio se coordinara con la superintendenta del distrito para determinar la necesidad de cerrar la escuela.

El sitio y la oficina del distrito notificaran a los padres y tutores sobre el cierre o el plan para continuar las operaciones junto con los
detalles relacionados con el estudio alternativo, las actividades de enriquecimiento del aprendizaje o la modificacion de la jornada
escolar.

Pandemia
Respuesta a la gripe pandémica en el salén de clase

¢Qué es la gripe pandémica?

La gripe pandémica es una gripe humana virulenta que causa un brote global, o pandemia, de una enfermedad grave. La gripe
pandémica se diferencia de otros tipos de gripe porque hay poca inmunidad natural y la enfermedad puede transmitirse facilmente
de persona a persona.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), “una pandemia de gripe ocurre cuando aparece un nuevo virus de gripe contra el
cual la poblacién humana no tiene inmunidad, lo que da como resultado varias epidemias simultaneas en todo el mundo con un
enorme nuimero de muertes y enfermedades. Con el aumento del transporte y las comunicaciones globales, asi como la
urbanizacion y las condiciones de hacinamiento, es probable que las epidemias debidas al nuevo virus de la gripe se arraiguen
rapidamente en todo el mundo”.

Los brotes de gripe o de influenza son comunes y generalmente ocurren durante las temporadas de otofio e invierno.

éEn qué se diferencia la gripe pandémica de otros tipos de gripe?

La gripe es un virus respiratorio altamente contagioso que es responsable de epidemias anuales en los Estados Unidos y otros paises.
Cada afio, miles de personas son hospitalizadas o mueren en los EE. UU. por infecciones relacionadas con la gripe o por una
complicacion secundaria. Durante una pandemia de gripe, el nivel de enfermedad y muerte por gripe probablemente aumentara
dramaticamente en todo el mundo.

Los tipos de gripe definidos incluyen lo siguiente:
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e Gripe estacional (o comun): una enfermedad respiratoria que ocurre regularmente y que puede transmitirse de persona a
persona. La mayoria de las personas tienen cierta inmunidad y hay una vacuna disponible.

e Gripe epidémica: un brote de gripe que es mayor al nimero habitual esperado de casos de gripe, pero que no es
necesariamente global.

e Gripe aviar (o de las aves): un tipo de gripe causada por virus de gripe que se presentan naturalmente entre las aves
silvestres. La variante H5N1 es mortal para las aves domésticas y puede transmitirse de las aves a los humanos. No existe
inmunidad humana y no hay vacuna disponible.

e COVID-19 (SARS-CoV-2): una gripe virulenta causada por una infeccién con el coronavirus, detectado por primera vez en
2019, que se propaga mas facilmente que la gripe y que puede causar enfermedades mas graves en algunas personas. El
COVID-19 puede tardar mas en mostrar sintomas y puede ser contagioso durante periodos de tiempo mas prolongados.
Hay una vacuna disponible.

e Gripe pandémica: una gripe virulenta que infecta a los humanos y provoca un brote mundial, o pandemia, de una
enfermedad grave. La gripe pandémica ocurre cuando aparece una nueva cepa de gripe porque hay poca inmunidad
natural y la enfermedad se puede transmitir facilmente de persona a persona.

Vigilancia y generacion de informes:

Durante todas las etapas de un brote de gripe pandémica, serd esencial supervisar y documentar el numero de alumnos y maestros
que estan ausentes y cumplen con la definicidon de enfermedad similar a la gripe. Hacer un seguimiento de estos nUmeros ayudard a
los funcionarios de salud a determinar si se deben cerrar las escuelas o no y cuando hacerlo, si la epidemia estd aumentando en
alcance y si se debe declarar una epidemia, y hara que las escuelas sean elegibles para solicitar el reembolso de los fondos de ADA
durante un aumento del ausentismo. Las escuelas reciben la siguiente informacidn para supervisar la tasa de enfermedad y la
posible epidemia:

e instrucciones basicas de vigilancia y definiciones de niveles de vigilancia;

e definicion del caso para ayudar a determinar si el alumno o el maestro enfermo padece una enfermedad similar a la
gripe;
formularios de informe para presentar ante la Divisidon de Salud Publica de Servicios Humanos y de Salud del Condado de
Sacramento;
ejemplo de registro de asistencia para documentar las ausencias relacionadas con la gripe y documentar la necesidad de
presentar una solicitud para una exencién de asistencia diaria promedio.

Definicién de niveles de vigilancia:
Vigilancia estandar

No se informé actividad gripal en la comunidad (temporada de gripe).
e Supervisar la asistencia diaria para detectar un aumento de informes de ausencia debido a enfermedades similares a la
gripe.
e No informar ausencias al Departamento de Salud a menos que sean mayores al 10%.

Vigilancia aumentada

Informar sobre la actividad de la gripe en la comunidad (menos del 10% de ausentismo escolar debido a enfermedades similares a la
gripe).

e Supervisar la asistencia diaria para enfermedades/ausencias similares a la gripe.

e Comenzar con la “prueba de la gripe” en la primera hora de clase de la mafiana: evaluar a los que presentan sintomas
positivos.
Registrar ausencias debido a enfermedades similares a la gripe.
Enviar el informe de ausencia semanal (via fax) al Departamento de Salud.

Vigilancia intensiva

Numero alto de informes de enfermedades gripales en la comunidad (10% o mas de ausentismo escolar debido a enfermedades
similares a la gripe)

e Supervisar la asistencia diaria y registrar las ausencias en la hoja de registro.

e Continuar con la “prueba de la gripe” matutina.
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e Enviar el informe diario de ausencia (via fax) al Departamento de Salud.
e Comenzar la preparacion para un posible cierre de escuelas.

Definicién de un caso de gripe:

Los Centros para el Control y la Prevencidn de Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés) definen una enfermedad similar a la
gripe cuando se presentan los siguientes sintomas:

e fiebre de 101.5 grados Fahrenheit o mas Y UNOS DE LOS SIGUIENTES SINTOMAS,

e tos,

e dolor de garganta,

e dolor de cabeza,

e dolor muscular.

Se debe enviar al alumno con sintomas similares a los de la gripe a la Direccidn para someterse a un examen (verificacion de
sintomas o toma de temperatura). Si el alumno cumple con la definicion del caso descrita con anterioridad, debe ser excluido de la
escuela hasta que no tenga sintomas. Ingresar el nombre del alumno en el registro de seguimiento y notificarlo en el formulario de
informe diario/semanal.

Respuesta a la gripe pandémica:

Las escuelas deben prepararse para responder a la gripe pandémica antes de que se produzca un brote. Los maestros, en particular,
interactuan con los alumnos y los padres a diario y pueden promover buenas practicas de higiene, como las siguientes:

Cubrirse la boca y la nariz con un pafiuelo al toser o estornudar.

Lavarse las manos minuciosa y frecuentemente con agua y jabdn. Se pueden usar desinfectantes para manos a base de
alcohol si no hay agua y jabdn disponibles.

e Limpiar superficies y elementos del salén de clase como escritorios, pomos de puertas, teclados o boligrafos con agentes
limpiadores.

Enviar a los alumnos enfermos a casa y aconsejar a los padres que mantengan a sus hijos en casa hasta al menos 24 horas
después de que ya no tengan fiebre o signos de fiebre (sin el uso de un medicamento para reducir la fiebre). Si la gripe es
mas grave, extender el tiempo que los alumnos o el personal deben permanecer en casa.

Para minimizar el aprendizaje disruptivo de los alumnos debido al aumento de ausencias, los maestros pueden implementar
estrategias de ensefianza y métodos de presentacion de lecciones alternativos, tales como los siguientes:

e Preparar planes de estudio alternativos.

e Preparar paquetes impresos para los alumnos que estdn en su casa.

e Desarrollar materiales o contenidos en linea.

e Utilizar sesiones de clase grabadas o en vivo

Este documento cumple con la Guia de salud publica para el COVID-19 del Departamento de Salud Publica de California (CDPH, por
sus siglas en inglés) para escuelas con niveles desde kinder hasta 12.° grado, los Centros para el Control y la Prevencion de
Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés) y el Departamento de Servicios de Salud del condado de Sacramento. Este documento
estd sujeto a cambios y se actualizara segun sea necesario, segun los requisitos de la Salud Publica.

Respuestas Tacticas a Incidentes Criminales

La Seccion 32281 del Cédigo de Educacion brinda a las escuelas la capacidad de desarrollar planes tacticos en respuesta a incidentes
delictivos y de mantener la confidencialidad de dichos planes. Este plan tactico no debe distribuirse a nadie mas que a los miembros
del personal y a los encargados de la capacitacidn y la implementacién del plan.
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